A

ESTADO DO PARANA

MEMORANDO INTERNO - ADM 070/2016

Piraquara, 04 de outubro de 2016.

Senhor Chefe do Departamento de Servigos Gerais.

Solicito que seja realizada cotac@o para a contratagdo de empresa para a realizagao
de curso para os Servidores e Vereadores dessa Camara Municipal.

O Curso devera ter como tema as providéncias para o final de mandato e devera ser
realizado na sede da Camara Municipal para até 40 participantes preferencialmente no final
do més de novembro ou comego de dezembro desse ano.

Atenciosamente,

Valdeci Ferreira Costa
Diretor Administrativo

Ao llustrissimo Senhor;

Fabio Eduardo Beetz Zielonka

Chefe do Departamento de Servigos Gerais.
Neste Edificio

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA — AV. GETULIO VARGAS 1511 FONE: {41) 3589-8100 FAX: {41) 3589-8111




CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
ESTADO DO PARANA

MEMORANDO INTERNO - COMPRAS - 020/2016

Piraquara, 21 de novembro de 2016.

Senhor Diretor Administrativo

Conforme sua solicitagao foi realizada cotagéo para a contratagdo de empresa para
a realizagdo de curso na sede da Camara Municipal para os Servidores e Vereadores com
o tema Providéncias em Final de Mandato. Obtivemos como valor médio para a realizagéo
do curso o valor de R$ 20.900,00 (vinte mil e novecentos reais), conforme demonstrado
em planilha anexa e esse memorando.

Atenciosamente,

Fabio Fdffardo Beetz Zielonka
Chefe do Depdrtamento de Servigos Gerais

Ao lustrissimo Senhor

Valdeci Ferreira Costa

M.D. Diretor Administrativo da Camara Municipal de Piraquara
Neste Edificio

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA — AV. GETULIO VARGAS 1511 FONE: (41) 3589-8100 FAX: (41) 3589-8111
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De Curitiba para Piraguara, 07 de outubro de 2016.

UNIAG DE CAMARAS, VEREADORES £ GESTORES PUBLICOS DO PARANA
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Exmo. Sr. Vereador Josimar Aparecido Knupp Froes, M.D. Presidente da
Camara Municipal de Piraquara/PR

Prezado Senhor:

Pela presente, parabenizamos este Parlamento pela criagdo da Escola do
Legislativo e informamos que para a nossa associagdo € uma verdadeira honra
poder realizar cursos de capacitagdo aos nobres edis e aos demais servidores
pUblicos desta Camara Municipal.

Informamos que a UVEPAR - UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E

GESTORES PUBLICOS DO PARANA, inscrita no CNPJ sob o n® 81.398.232/0001-

41, com sede e foro inserto no rodapé, trata-se de entidade civil com personalidade

juridica de direito privadb sob a forma de associacdo, mantendo-se sem fins

lucrativos, estando enquadrada como isenta conforme os ditames do artigo 15 da

Lei Federal n® 9.532/1997 e do artigo150, VI da Constituigdo Federal. Além disso,

~ informamos que a UVEPAR cumpre o disposto no artigo 14 do Cédigo Tributario

| Nacional, nos termos da Lei Federal n® 5.127/1966, bem como é declarada de
Utilidade PUblica, na forma da Lei Municipal de Curitiba n® 13.441/2010.

Com efeito, temos interesse em realizar curso de capacitacao relativo a
“Brovidéncias em fim de Mandato”, com duracdo de 08 (oito) horas, nos dias 24

e 25 de novembro de 2016, na sede da Camara Municipal de Piraquara.

- O temdrio abrangido em referido curso abordara aspectos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Lei Eleitoral, Improbidade Administrativa, a Atuagao do

/’>
Rua Baréo de Serro Azul, 331, Sobreicja 4 ~ Centro - CEP: 80.020-180 — Curitiba - PR —’%

Fone/Fax: (41) 3323-1534 (41) 3322-4817 www.uvepar.org.br




UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES £ GESTORES PUBLICOS DO PARANA

Sistema de Controle Interno, Portal ‘da Transparéncia, Contratos Administrativos,
Atuagdo do Vereador como Fiscal dos Recursos Publicos, Responsabilidade Civil, bem
como recentes e relevantes decises emanadas de pretérios pelo pais, notadamente
pelo Supremo Tribunal Federal, e alguns dos atuais cendrios e desafios para a
proxima gestdo, visando o encerramento das providéncias de final de legislatura.

O valor do referido curso € R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais),
destacando-se que podera ser realizado em 06 (seis) horas no dia 24/11/2016 e
mais 02 (duas) horas no dia 25/11/2016, com a emissdo de certificados,

comprovagao por lista de presengas, fotografias e material (apostila) estimado para
40 (quarenta) / 50 (cinquenta) participantes.

A forma da contratacdo, e os documentos correlatos, poderdo ser tratados
diretamente com o Assessor Juridico signatario.

Ao ensejo, aproveita-se para informar que a UVEPAR estd a disposi¢do dos
Vereadores desta Casa Legislativa associada, haja vista que se trata de entidade que
representa as “Associacles Microrregionais de Camaras e Camaras Municipais de
Vereadores‘ do Estado do Parand”, por forga do que dispde a Lei Estadual n©
16.083/1999, alem de ter completado 27 (vinte e sete) anos ininterruptos de
atuacao em prol da Vereanga Paranaense.

Por derradeiro, destacamos ¢ mais alto grau de estima e distinta consideragao
aos nobres edis e aos gestores. plblicos desta Casa Legislativa. Atenciosamente,

JULIO CESAR MAKUCH #AULO SERGIO GUEDES

Presidente da UVEPAR Assessaurs’ fico da UVEPAR

Rua Baréo de Serro Azul, 331, Sobreigja 4 — Centro - CEP: 80.020-180 — Curitiba — PR
Fone/Fax: (41) 3323-1534 (41 3322-4817 www.uvepar.org.br




Comprovante de Inscrigcdo e de Situacio Cadastral
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Confira os dados de Identificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 3 sto .~
RFB a sua atualizagdo cadastral.
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ A DATA DE ABERTURA

81.398.232/0001-41 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE 07/08/1989

MATRIZ SITUACAO CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

UVEPAR

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

194.92-8-00 - Atividades de organizagdes politicas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PRESIDENTE CARLOS CAVALCANTE 742

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF

80.510-040 SAO FRANCISCO CURITIBA PR

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

uvepar@uvepar.com.br (41) 3323-1534 / (41) 3323-1534

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*hhkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 24/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkdeddkd Fkkkkkddk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 21/11/2016 as 14:39:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 81.398.232/0001-41

.UNJAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES
NOME EMPRESARIAL: PUBLICOS DO PARANA
CAPITAL SOCIAL:

0O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: JULIO CESAR MAKUCH
Qualificagio: 16-Presidente

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 21/11/2016 as 14:39 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 21/11/2016
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3 A ESTATUTO DA UVEPAR ) “\?\jism
UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO ~

PARANA
(Denominagdo dada pela Assembleia Geral Extraordinaria de 02/10/2015)

TITULO I

DA INSTALACAO, SEDE E OBIETIVOS

Art. 1° - A Associagdo de Camaras, Vereadores e Gestores Publicos do Parang,
fundada no dia 02 de junho de 1989, ¢ uma entidade civil com personalidade
juridica de direito privado sob a forma de associacdo, mantendo-se sem fins
lucrativos, e passara a adotar a denominacdo de Unido de Camaras, Vereadores

e Gestores Plblicos do Parand, passando a adotar a sigla UVEPAR, com sede e -

foro na Rua Presidente Carlos Cavalcanti, n® 742, S8o Francisco, Curitiba/PR,
com prazo de duragdo por tempo indeterminado e jurisdicdo em todo o

territério paranaense.

Art. 20 - A UVEPAR reger-se-a8 por este Estatuto e seu Regimento Interno,
respeitando a Constituicdo Federal e a Constituicdo do Estado do Parang,
submetendo-se as regras da Administracdo Pdblica, no que lhe couber, e tera
como principios fundamentais:

1 - a propagacdo da ideia e doutrina municipalista;

I1 - a defesa do Regime Democratico como forma de organizagdo politico-sacial
do Pais; U

IIT ~ a luta pelo aperfeicoamento da concepgdo municipalista como eficiente
forma de descentralizacdo administrativa;

IV - a valorizagdo das Cémaras Municipais como valiosoe instrumento

democrético na atualidade, divulgando também a sua origem historica;

2°RTD  CURMTBRPR
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V - a promogdo de estudos, pesquisas, andlises, aperfeicoamento e capacitagdo ¥

de agentes politicos, administrativos e gestores plblicos, em especial a dos
Vereadores nas suas atividades legislativas, bem como promover estudos dos
problemas sdcio-politico-econémicos dos municipios paranaenses;

VI - a participacdo, idealizagdo, promoggo e apoio de iniciativas e projetos que
visem oferecer e fomentar solugSes aos desafios pablicos e questdes sociais.

Paragrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades a UVEPAR observara
0s principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Art. 3° - A instituicdo mantera, obrigatoriamente, sede administrativa na Capital
do Estado, que se constituird seu domicilio legal, na forma do Cddigo Civil
brasileiro.

Art. 4° - O pessoal de apoio administrativo da UVEPAR serd contratado na
forma definida em Quadro Préprio de Cargos e Saldrios.

Art. 5° - A Assessoria Juridica da UVEPAR serd exercida por advogado
regularmente inscrito junto a Ordem dos Advogados do Brasil ~ OAB, com
atribuigbes previstas no Regimento Interno, podendo ser nomeado através de
ato préprio do Presidente da Diretoria Executiva, ou contratado por esse como
prestador de servicos.

Art. 6° - A UVEPAR adotard como simbolos: um brasfio, uma bandeira e um
hino, aprovados em Assembleia Geral,

=
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Art. 7° - A UVEPAR constitui-se em 6rgdo de representacdo das Associactes de .
Camaras, CAmaras Municipais, Vereadores, ex-Vereadores, AssociacBes
Legislativas Regionais e/ou Microrregionais, e Gestores Plblicos do Estado do
Parana, assim reconhecida pela Lel Estadual 16.083/2009, respeitando a
autonomia e a independéncia dos Poderes constituidos, e tem por objetivos:

I — defender os interesses das Camaras Municipais e dos seus Vereadores, ex-
Vereadores, Gestores Publicos, AssociacBes Regionais e ou Microrregionais, e
demais associados, inclusive na forma de Parlamentos regionais.

II — estimular o espirito associativo entre as Camaras Municipais e os demais
associados, e desses com as demais entidades politicas, sociais, de categoria e
de representacdo popular;

IIT - realizar estudos relacionados a assuntos politicos, sociais, econdmicos e
financeiros nas comunidades paranaenses;

IV — promover intercambio politico-administrativo entre as Camaras Municipais,
os seus demais associados, Assembleias Estaduais, Congresso Nacional, além
dos Poderes Executivos Municipais, Estaduais e Federal, entidades Municipais,
Estaduais e Federais, bem como entidades e drgdos internacionais;

V — difundir e dinamizar o espirito municipalista em busca do fortalecimento dos
municipios;

VI - lutar pelas prerrogativas e valorizacdo do Poder Legislativo;

VII — demonstrar a sociedade que as Camaras Municipais estdo ativas em
relacdio as questdes de maior interesse do Estado e do Pais;

VIII — manter servicos de assisténcia juridica, administrativa e parlamentar,
fazendo o encaminhamento e acompanhamento dos assuntos que lhe forem
confiados pelas Cémaras Municipais ou das decisbes tomadas em Congressos
Estaduais ou Assembleias Regionais;

IX — cooperar objetivamente e segundo as normas aprovadas em comissoes,
congressos, associagbes c.onganems estaduais ou nacionais, além
2°RTD . GURITIBAIPR
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UVB e da ABRACAM - Associacdo Brasileira de Camaras Municipais;

X — atuar em parceria com o Tribunal de Contas do Estado do Parana, e outros
6rgdos de fiscalizagdo e controle, na formacdo técnica dos Vereadores
paranaenses, divulgando as atualizacbes legais e normas juridicas e contabeis a
serem observadas no exercicio do mandato parlamentar.

XI - a promocdo de estudos, pesquisas, andlises, aperfeicoamento e
capacitacdo de agentes politicos, administrativos e gestores plblicos;

XII — a participacao, idealizacdo, promogdo e apoio de iniciativas e projetos que
visem oferecer e fomentar solugdes aos desafios plblicos e questbes sociais;

XIIT ~ fomentar os valores e principios norteadores da Administracdo Publica,
seus gestores e demais associados. '

XIV - capacitar e orientar gestores, servidores e.demais membros de Conselhos
de interesse publico nas esferas Municipais, Estaduais ou mesmo Federal,

XV — pactuar convénios e associativismo com entidades que congreguem o0s
interesses do municipalismo e a defesa dos objetivos previstos neste estatuto,
tais como com a ASSOCIAGAO CONSORCIAL DE CAMARAS MUNICIPAIS DO
ESTADO DO PARANA;

Paragrafo (inico: visando o fomento e o fortalecimento dos objetivos da
UVEPAR, em especial no que atine as acBes de educacio e de fortalecimento
do municipalismo, buscando, especialmente, a qualificagdo do corpo técnico
administrativo, contabil, juridico e legislativo das Ca8maras Municipais, cria-se 0
Programa Institucional da UVEPAR denominado de “Escola do Legislativo
Municipalista do Parand” — ELEMPAR, cuja regulamentacgio devera delimitar o

seu alcance, propdsitos, objetivos e regimento interno.

TITULO II 7%
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CAPITULO I

DA ORGANIZACAO
Art. 89 - O Sistema Diretivo da UVEPAR comp0e-se dos seguintes 6rgaos:
I Assembleia Geral;
II — Diretoria Executiva;
III - Conselho Deliberativo;
1V - Conselhos Tematicos;
V — Conselho Gestor;

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral Ordinéria, especialmente convocada para
esse fim, elegers, em processo eleitoral (inico previsto neste estatuto, todos os
membros do Sistema Diretivo mencionado no caput deste artigo.

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9° - A Assembleia Geral sera convocada no més de junho de cada ano,
ordinariamente, e a qualquer tempo, extraordinariamente, desde que haja
assunto de sua competéncia para discussao e deliberagao.

§ 1° - As Assembleias Gerais serdo soberanas em suas resolugdes, desde que
ndo contrarias as leis e ao Estatuto vigente.

§ 29 - As deliberacBes das Assembleias Gerais serdo por escrutinio aberto ou
secreto, com escolha pela propria Assembleia, a cada caso.

Art. 10 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

I — Eleicdo dos membros do Sistema Diretivo da UVEPAR;
2°RTD . GURITIBAIPR | - ‘
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assuntos da UVEPAR;

III - aprovar, anualmente, na Assembleia Ordinaria de junho, o Relatério de
Atividades realizadas no exercicio anterior, a decisdo do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, contendo a aprovagdo ou desaprovagio das contas do
exercicio ainda ndo apresentado, e a Proposta de Orgcamento para o exercicio
seguinte.

1V - deliberar sobre a exclusdo de associados;
V - deliberar sobre a alteracdo estatutaria;

VI - deliberar sobre a extincdo da UVEPAR.

Art. 11 - Na auséncia de regulamentacdo diversa e especifica, as Assembleias
Gerais serao sempre convocadas:

I - Pelo Presidente da Diretoria Executiva;
11 - Pela maioria dos Membros da Diretoria Executiva;
III - Pela maioria do Consetho Deliberativo;

IV - Pela maioria dos associados.

Art. 12 - A Assembleia Geral é 6rgao maximo de deliberagdo da UVEPAR,
decidindo em grau de recurso, em (ltima instancia sobre os atos ou decisbes
dos drgaos do sistema diretivo.

Art. 13 - A Assembleia Geral instalar-se-a com qualquer nimero e sé deliberara

com um guorum minimo de maioria simples dos associados presentes, em




o~

§ 1° - Anualmente, por ocasido das Assembleias Gerais Ordindrias, serd

apresentado o Relatdrio de Atividades realizadas no exercicio anterior, a
decisdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand, contendo a aprovaco ou
desaprovagdo das contas do exercicio ainda ndo apresentado, e a Proposta de
Orgamento para o exercicio seguinte.

§ 20 - Quadrianualmente, na Assembleia Geral Ordindria, serd promovida
eleicdo para os cargos do sistema diretivo da UVEPAR, salvo na hipétese do no
§ 5° do artigo 24 deste estatuto.

§ 39 — Nas Assembleias Gerais é vedado o voto por procuraco.

CAPITULO IIT

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 14 — A Diretoria Executiva serd composta dos seguintes membros:
I - Presidente.
IT - 1° Vice-Presidente.
III - 2° Vice-Presidente.
IV- 39 Vice-Presidente.
V - 19 Secretario.
VI - 2° Secretério.
VII - 39 Secretdrio.
VIII - 1° Tesoureiro.
IX - 20 Tesoureiro.

X - 3% Tesoureiro.

£ ot
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Paragrafo Unico — Os membros da diretoria executiva, como também o\ sto /
Secretario Executivo, Assessores Contébil, de Imprensa e Juridico, poderdo }
receber dirias, cujos valores serfio deliberados pela Assembleia Geral, sempre
que ficarem & disposico da UVEPAR, para a realizacdo de tarefas afetas ao
seus objetivos estatutérios.

euenb‘e

Art. 15 — Compete 3 Diretoria Executiva:

I - conduzir administrativamente a UVEPAR, dentro das regras legais e dos
principios estatutarios;

IT — administrar os bens da UVEPAR e zelar pelos seus interesses;
III ~ executar acBes de defesa e promogéo da vereanca;

IV - celebrar convénios e parcerias, visando o cumprimento dos objetivos
propostos neste Estatuto;

V ~ elaborar Projeto de Regimento Interno da UVEPAR e submeté-lo 3
apreciacdo e aprovacdo do Conselho Deliberativo;

VI — elaborar Projeto de Plano de Cargos e Saldrios, e submeté-io & aprovacio
do Conselho Deliberativo.

VII - instituir Comissdes de Trabalhos Permanentes ou Temporéarios;

VIII - executar e fazer cumprir as decisbes emanadas das Assembleias Gerais e
do Conselho Deliberativo;

IX — acompanhar e apoiar os trabalhos dos demais 6rgdos do Sistema Diretivo
da UVEPAR.

Art. 16 ~ Compete ao presidente da Diretoria Executiva:

I — convocar e presidir as Assembleias Gerais e as ReuniBes da Diretoria
Executxva iva, e manifestar o voto de qualidade; f"”’““
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IT - representar a UVEPAR, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,

podendo firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores "ad
negotia” e "ad juditia";

HI - autorizar despesas;

IV - contratar pessoal para servicos administrativos e técnicos da entidade, em
cardter transitdrio ou permanente, de conformidade com 0s vencimentos
aprovados no Plano de Cargos e Salérios;

V - contratar, em cargo de livre nomeacdo e exoneragao, um Secretdrio
Executivo, que ndo exerca concomitantemente outro cargo publico, eletivo ou a
outro titulo, para assessord-lo em todos os assuntos pertinentes a
administragdo da entidade, de conformidade com os vencimentos aprovados no
Plano de Cargos e Saldrios;

VI — assinar, juntamente com o Secretario, memorandos, termos de aberturas e
encerramentos dos livros, atas e demais documentos que se fizeram
necessarios ou que sejam relativos & secretaria;

VII - juntamente com o Tesoureiro, abrir conta bancéria, assinar termos de
abertura e encerramento de livros contébeis, balangos, projetos de orcamento
anual, emitir cheques e notas promissérias, aceitar duplicatas e firmar outros
papeis inerentes a débitos ou créditos da UVEPAR ou relativos 3 tesouraria;

VIII - encaminhar a Assembleia Geral Ordinaria o Projeto de Orcamento Anual;

IX — enviar ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, até o dia 30 de abril, a
prestacdo de contas do exercicio anterior.

X — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

XI ~ cumprir e fazer cumprir as deliberagBes da Assembleia Geral, da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo;

XII - tomar toda e qualquer iniciativa necessaria ou (il aos fins da entidade,
dando previa ou posterior ciéncia aos demais membros da entidade;

v
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XIII - assinar as correspondéncias expedidas pela UVEPAR, podendo estz\i\\/
competéncia ser delegada total ou parcialmente para o Secretdrio Executivo;

XIV — indicar Comunicador Social e dois suplentes para este, com a tarefa de
representar a entidade nas solenidades plblicas e solenes promovidas pela
UVEPAR, na condicdo de Orador Oficial, podendo, inclusive, dar-he a
colaboragdo de um Mestre de Cerimbnias;

XV — responsabilizar-se pela convocacao das eleicdes;

XVI - nomear através de Portaria, Conselho Gestor, para administrar a UVEPAR

no periodo de desincompatibilidade, cujas funcbes também serdo definidas na
portaria;

Parégrafo Unico — O presidente da Diretoria Executiva podera outorgar poderes,
inclusive, os dos incisos deste artigo, a terceiros, ficando co-responsavel pelos
atos praticados pelo mandatério.

Art, 17 - Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva, substituir o
Presidente, nas suas faltas, impedimentos e auséncias, alem de outras
atribuicdes que Ihe forem destinadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - N&o se achando presente o Presidente, a hora marcada para
o inicio da Assembleia ou outros eventos da UVEPAR, com tolerdncia de 30
(trinta) minutos, serd substituido pelo Vice-Presidente ou na ordem pelos
demais membros da diretoria executiva.

Art. 18 - Compete ao Secretdrio da Diretoria Executiva praticar todos 0s atos
atinentes ao funcionamento da Secretaria, especialmente:

I - superintender os servigos administrativos da UVEPAR;

II - receber e assinar juntamente com o Presidente as correspondéncias da /-
UVEPAR; i

iy
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111 — ler a ata, as proposigdes, requerimentos e demais documentos que devam

ser levados ao conhecimento da Assembleia.

IV — secretariar as reunibes da Diretoria Executiva e das Assembleias, e redigir
as atas;

V - publicar todas as noticias das atividades da entidade;

VI — elaborar os relatérios das atividades, em conjunto com 05 demais
membros da Diretoria Executiva;

VII - preparar e manter em dia o fichério dos associados.

Paragrafo Unico - Aos Segundo e Terceiro Secretarios competem, pela ordem,
substituir o Primeiro Secretario, nas suas faltas, impedimentos e auséncias,
alem de outras atribuicdes que lhe forem destinadas pela Diretoria Executiva.

Art. 19 - Ao Tesoureiro da Diretoria Executiva compete praticar todos os atos
atinentes ao funcionamento da Tesouraria, especialmente;

1 - ter sob sua guarda em parceria com 0 Presidente a responsabilidade sobre 0
dinheiro, valores e bens, manter em depbsito em conta aberta em banco
autorizado pela Diretoria Executiva, 05 recursos financeiros da UVEPAR;

11 - efetuar pagamentos, depdsitos e recebimentos;

III — exercer a gesto financeira da UVEPAR, promovendo medidas necessarias
A obtencdo de recursos e de rendimentos admitidos na legislaggo.

IV ~ assinar, juntamente com O Presidente, cheques, titulos e outros
documentos afins;

V - supervisionar as atividades da UVEPAR nas édreas de finangas e
contabilidade.

VI — pagar as contas autorizadas pelo presidente;

;
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VII — apresentar relatérios da receita e despesa sempre que forem solicitado
pela Diretoria e Conselho fiscal, alem do balancete semestral obrigatério;

VIII - promover cobrancas das contribuicBes de associados ou de quaisquer
quantias devidas a UVEPAR;

Paragrafo Unico - Aos Segundo e Terceiro Tesoureiros, competem, na ordem,
substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas faltas, auséncias e impedimentos,
alem de outras atribuicGes que Ihe forem destinadas pela Diretoria Fxecutiva.

Art. 20 - No caso de vacancia de cargos do Sistema Diretivo, suceder-the-3 na
vaga, o suplente imediato na ordem sucesséria e, néo havendo sucessor eleito
para determinado cargo, ou tenham esgotado os sucessores eleitos, a Diretoria
Executiva podera remanejar membro do Sistema Diretivo para assuncdo da
vaga, podendo, inclusive, esvaziar Conselhos cujo titulo Tematico entender de
menor demanda.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 21 - O Conselho Deliberativo da UVEPAR sera formado por 21 (vinte e um)
membros, com poder igual de voto, deliberando sempre pela maioria simples,
com as seguintes atribuicbes:

I - deliberar, em primeira instancia, sobre os recursos embasados no Estatuto
Social e/fou Regimento Interno da UVEPAR,;

IT — indicar & Diretoria Executiva o afastamento do Secretario Executivo ou
outro funciondrio da UVEPAR, a sua demissdo ou a sua substituicdo, conforme
0 €aso;

III - propor a Assembleia Geral a deliberag8o sobre as quotas de contribuigBes
dos associados;
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1V - aprovar a requisicio de funciondrios municipais, estadual ou federal para \\
servirem na UVEPAR;

V ~ propor a Assembleia, apés consulta & Diretoria Executiva, a alteracao do
presente Estatuto;

VI — deliberar sobre a mudanca de sede;

VII - aprovar e modificar o Regimento Interno da UVEPAR, por proposta da
Diretoria Executiva, bem como resolver e dispor sobre 05 €asos omissos;

VIII - deliberar sobre o quadro de pessoal e a remuneragdo de seus
empregados, por proposta da Diretoria Executiva;

IX— aprovar a politica patrimaniai e financeira e os programas de investimentos
da UVEPAR, por proposta da Diretoria Executiva;

X ~ propor modelos de bras3o, bandeira e hino oficiais, a Assembleia Geral;
XI - aplicar adverténcia ou suspensdo a associado;
XII - indicar & Assembleia Geral a exclusdo de associados;

XIII - eleger Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS TEMATICOS

Art. 22 - Os Conselhos Teméticos, compostos por trés (3) membros cada, e
indicados por ato da diretoria executiva, para as seguintes areas:

1 - Conselho para Assuntos da Agricultura;
II - Conselho para Assuntos Soclais;

III - Conselho para Assuntos da Mulher;

IV - Conselho para Assuntos 4.
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V - Consetho para Assuntos do Meio Ambiente;

VI - Conselho para Assuntos da Juventude;

VII - Conselho para Assuntos de Desenvolvimento Urbano;
VIII - Conselho para Assuntos Metropolitanos;

IX - Conselho para Assuntos de Indistria e Comércio;

X - Conselho para assuntos do Interior;

XI - Conselho para Assuntos de Politica Municipal;

XII - Conselho para Assuntos de Transportes;

XIII - Conselho para Assuntos de Turismo;

XIV - Conselho para Assuntos de AcOes ‘Comunitarias;

XV - Conselho para Assuntos de Geragdo de Emprego e Rendas;
XVI - Consetho para Assuntos Legislativos;

XVII - Conselho para Assunios de Seguranca Publica e Justica;
XVIII - Conselho para Assuntos de Cidadania;

XIX - Conselho para Eventos Sociais, Culturais e Esportivos;
XX - Conselho para Assuntos de Reforma Tributaria;

XXI —~ Conselho para Assuntos de Reforma Politica;

XXII - Conselho para Assuntos de Satde;

YXIII - Conselho Gestor de Estudos, Pesquisas e Projetos.

Art. 23 - Aos Conselhos Tematicos compete:

I — eleger os respectivos presidentes;

ivemm————_Ts

25 RTD - CURITIBAIPR

} PRI 5 T B
‘Umamzzse

MICRUFILLIE




que Ihe forem encaminhadas, referente a suas respectivas areas de atuacio;

I - realizar audiéncias plblicas com entidades da sociedade civil organizada a
fim de instruir e orientar as decisGes da UVEPAR;

IV ~ estudar qualquer assunto compreendido no respectivo campo tematico ou
area de atividade, podendo promover, com anuéncia da Diretoria Fxecutiva, em
seu ambito de aclo, conferéncias, exposiches, palestras ou seminarios;

V - solicitar audiéncias ou colaboracdo de drgdo ou entidades da Administracdo
Plblica direta, indireta, autdrquica ou fundacional, bem como da sociedade
civil, para elucidacdo de matéria sujeita a seu pronunciamento.

TITULO III
DAS ELEICOES

Art. 24 - Em sessdo eleitoral ordindria, quadrienalmente, em hora, data e local
a ser determinado pela Diretoria Executiva, e na forma deste dispositivo, serao
eleitos 0s ocupantes dos cargos do Sistema Diretivo da UVEPAR.

§ 10 - O Presidente da UVEPAR nomeard, no inicio do processo eleitoral,
Comissdo Eleitoral composta pelo nlimero de 05 (cinco) associados, com o
objetivo de dirigir os trabalhos eleitorais;

§ 20 - A divulgacBo das eleicBes citadas no caput deste artigo sera feita por
meio da publicacdo de Edital no Diario Oficial do Estado e comunicagdo por
escrito as CAmaras de Vereadores filiadas e ativas, para ampla divuigacdo, no
prazo minimo de vinte (20) dias de antecedéncia;

§ 39 - As chapas que concorrerdo no pleito eleitoral especificamente convocado
através de edital deverdo ser protocolizadas junto a sede da UVEPAR, em
Curitiba, no horéario do expediente comercial, até dez (10) dias (teis antes da
data estabelecida para a eleicdo, apresentando candidatos para todos 0s cargos
do Sistema Diretivo da UVEPAR, e 0 nome da chapa completa. P
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§ 49 - Serdo indeferidas, pela Comiss3o Eleitoral, no prazo de até cinco (05) N
dias ap6s a protocolizagdo, estando, assim, impedidas de participarem do
pleito, as chapas:

I - que forem protocoladas incompletas (faltando nome ou sobrenome de
vereador, sem indicacdo de cargo, com cargo vago, sem documento
autorizatorio com assinatura do préprio candidato, com rasuras ou borrdes que
dificultem a identificagdo correta);

11 - protocoladas fora do prazo previsto no paragrafo anterior;.

HI - que possuam em sua composicdo candidato que tenha comunicado,
expressamente, ao candidato a Presidente da respectiva chapa, no prazo de até
05 (cinco) dias antes da protocolizagdo, o cancelamento de sua inscrigdo.

§ 49 - No caso de inscricdo de candidato em mais de uma chapa, seu nome
serd impugnado de oficio pelo Presidente da UVEPAR, de tantas chapas quantas
esteja inscrito, restando impedido de concorrer em quaisquer das chapas,
assegurando, porém, neste caso, o registro da correspondente chapa.

8§ 5¢ - Considerando uma melhor adequagdo de representatividade da UVEPAR,
e buscando a unificagdo dos mandatos do seu Sistema Diretivo, o atual
mandato dos gestores da entidade fica prorrogado para até o més de marco de
2021, devendo ser convocadas novas, e proximas, eleicdes durante 6 més de
fevereiro de 2021, com a posse da nova diretoria prevista para até o dia 31 do
més de margo subsequente, observando-se as regras previstas neste estatuto;

§ 69 - Preservam-se os mandatos, nesta entidade, dos vereadores eleitos que
fazem parte do atual Sistema Diretivo da UVEPAR, mesmo que ndo venham a
ser reeleitos vereadores, ou ndo concorram ao cargo de vereador, nas eleicSes
municipais de 2016, devendo obrigatoriamente, a partir da posterior
administracdo da entidade, o vereador que se candidatar a qualquer cargo
diretivo na UVEPAR possuir mandato eletivo em plena vigéncia; >
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Art. 25 — A eleicdo para os cargos do Sistema Diretivo da UVEPAR far-se-3 pelo
voto direto e secrete, que poderd ser feito por meio de sistema eletrdnico de
votagdo ou em cédula (inica.

§ 19 - Quando houver apenas uma chapa inscrita, a eleicdo podera se dar por
aclamaggo, se houver concordancia da Assembleia Geral,

§ 2° — A cédula de votacio conterd apenas o nome das chapas concorrentes e
0s respectivos numeros, estes escolhidos por sorteio no dia seguinte ao
vencimento do prazo para protocolizacdo das chapas, em ato piblico,
promovido pela Diretoria Executiva.

Art. 26 - Para que o vereador, nos termos do artigo 34, possa participar da

Diretoria Executiva e dos Conselhos existentes, devera ser filiado a UVEPAR, no
minimo, desde o ano anterior a eleigao,

Pardgrafo Unico — Entender-se-4 em dia com as contribuicBes, o associado que
N&o possuir atrasos maiores do que noventa (90) dias em relacdo as suas
contribuicGes.

Art. 27 - Acontecendo empate nas eleiches e ndo havendo consenso entre os
concorrentes, preceder-se-d2 novo  escrutinio g, persistindo a situagso,
considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato ao cargo de Presidente da
Diretoria Executiva tenha mais tempo de filiagdo & UVEPAR, e persistindo a
situac8o, considerar-se-4 eleita chapa cujo candidato ao cargo de Presidente da
Diretoria tenha mais mandatos de Vereador, incluindo-se na conta o mandato
em curso.

Art. 28 - O mandato dos membros do sistema Diretivo da UVEPAR tem duracdo
de quatro anos, sendo permitida reeleicao.

a
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subsequentes, e logo apés ter sido colhido o {ltimo voto,

Art. 30 - A posse dos eleitos dar-se-a com base no § 50 do artigo 24, em data e
local escolhido pela Diretoria Executiva em exercicio, em evento especifico,
quando os correspondentes cargos serdo transmitidos aos novos titulares.

Art. 31 - No (ltimo ano de mandato da legislatura municipal, se o Vereador,
ocupante de cargo no Sistema Diretivo da UVEPAR eleger-se para outro cargo
plblico, o mandato junto & entidade encerra-se em 31 de dezembro do ano em
curse, devendo ser substituido por outro membro do Sistema Diretivo, por
ordem de sucessdo prevista neste Estatuto, ou, se ndo houver, por escolha da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Caso o Vereador, ocupante de mandato eletivo na UVEPAR,
ndo seja reeleito ou ndo seja candidato & reeleicdo junto & sua Cimara de
Vereadores, 0 mesmo permanecera no respectivo cargo na UVEPAR até o final
do seu mandato, aplicando-se normalmente as regras deste estatuto quanto

aos critérios de reeleicdo para a direcdo da Entidade, observando o disposto no

§ 69 do artigo 24.

TITULO IV
'DOS ASSOCIADOS DA UVEPAR

Art, 32 ~ O quadro social da UVEPAR compOe-se das seguintes categorias de
associados:

I - associados fundadores;

II — associados efetivos;

6
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IV — associados contribuintes;
V - as Camaras Municipais, representadas pela pessoa de seu Presidente,

VI - as associagBes regionais e ou microrregionais de Camaras Municipais,
representadas pela pessoa de seu Presidente;

§ 19 - Sdo direitos dos Associados:

I - usufruir de todos os beneficios previstos neste Estatuto e nos seus
Regulamentos, destacando-se a permanente tutela politica, juridica e social a
que se obriga a entidade, na defesa do pleno exercicio da atividade edilicia.

IT - compor a Assembleia Geral, votar e ser votado;
IIT - ser indicado para ocupar fungdes;

IV - assistir e participar, ainda que sem direito a voto, a toda e qualquer
Assembleia e reunido da Associacdio, ressalvados 0s casos em que 0s assuntos
forem reservados e, ou, estiverem em apreciacio ou julgamento sobre a
permanéncia ou eliminac8o de associado;

V - frequentar a sede da Associagdo e utilizarem os respectivos servicos de
forma regulamentar;

§ 20 - S3o obrigactes dos Associados:

I - zelar pelo pagamento pontual de suas obrigagGes pecunidrias para com a
UVEPAR;

II - participar nas atividades da entidade;
III - colaborar, efetivamente, para a consecugéo dos objetivos da UVEPAR;
IV — desempenhar funges eletivas ou delegadas;

V - conhecer, respeitar, cumprir e fazer cumprir os estatutos e as decisdes dos
orgdos dirigentes;

| ZRTD-CURMIBAPR | o
R-1076756. | g \ZL

i MICROFILME

T
\\\\\)(\}Cz‘p? ! OR\

>

o
E;en‘i)/




acipal e,
//@“/‘; N
ind

VI — agir na vida politica de modo a no trazer reflexos prejudiciais e nocivo
entidade e as causas que a mesma defender.

VII - comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva qualquer ocorréncia de
interesse para a Associagdo ou para a administracdo social;

VIIT - comunicar a mudanga e alteracdo de endereco da residéncia ou do
domicilio;

IX - comparecer as reuniGes da Assembleia Geral e agregar-se as atividades e
solenidades programadas pela UVEPAR;

VaitiaN
X - desempenhar com diligéncia os encargos ou comissBes para as quais forem

eleitos ou designados;

XI - zelar pela conservacdo do patrimbnio da UVEPAR, indenizando-a na forma
de seus regulamentos ou, a critério da Diretoria Executiva, pelos prejuizos que
causar.

§ 39 - O exercicio dos direitos depende da regularidade da situaciio a que
pertengam os associados, inclusive do pagamento das contribuigcSes devidas.

§ 40 - Os associados efetivos ficam sujeitos as seguintes penalidades quando
infringirem as normas constantes deste Estatuto;

PN

I - adverténcia;
1T - suspensao;

IiI — exclusdo.

Art. 33 - Sdo associados fundadores os que tomaram parte da secio de
fundagdo da UVEPAR.

o

f 2° RTD - CURITIBA/PR g%"*

k-1076756 .

RQFILME




aqueles vereadores filiados individualmente, bem ainda os vereadores com
filiacdo individual que possuem a condicdo de ex-vereadores a partir das
eleicbes de 2012.

§ 12 - A contribuicBo do associado efetivo devera ser paga, preferencialmente,
até o ultimo dia Gtil de cada més.

§ 20 - A mensalidade a ser paga pelas Camaras Municipais serd proporcional ao
niimero de habitantes do respectivo Municipio, cabendo A Diretoria Executiva,
por ato proprio, deliberar sobre as faixas de valores.

Art. 35 — S80 associados beneméritos ou honorarios as pessoas fisicas ou
juridicas, que prestarem relevantes servicos a dlasse legislativa municipal
paranaense ou diretamente a UVEPAR, que venham merecer a condecoragado
solene em Assembleia Geral, desde que, proposta pela Diretoria Executiva ou
subscrita por representantes de, no minimo, dez cAmaras municipais efetivas
junto a UVEPAR.

Art. 36 ~ Sdo associados contribuintes os gestores piblicos e ex-vereadores que
ndo se amoldem ao caput do artigo 34, e que estejam em dia com suas
obrigacBes sociais junto a Tesouraria, restando facultado o direito ao uso dos
servicos mantidos pela associagdo, o livre acesso &s dependéncias sociais,
frequéncia e participagdo nos eventos plblicos, Assembleias e reunides.

Art. 37 — A filiacio & UVEPAR se dard através da Camara Municipal e ou
Associaciio Regional, Microrregional, sendo faculfado ao Vereador efou gestor
publico associar-se individualmente, nos casos em que a sua respectiva
Camara, 6rgdo ou Associagdo ndo for associada.
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§ 10 — A Assembleia Geral fixard contribuicio associativa das Cématlgs

Procegso
Municipais, Associacbes de Cémaras e dos Vereadores e Gestores Publico 7 O//
individualmente.

§ 20 - Cada Camara Municipal reconhecerd, preferecialmente através de
Resolucdo emanada do Poder Legislativo, sua condigdo de membro da UVEPAR,
obrigando-se aos deveres impostos pelo presente Estatuto.

Art. 38 - E facultado o ingresso de novos associados & UVEPAR, a qualquer
momento, mediante manifestacio escrita e encaminhada a Diretoria Executiva,
podendo esta deferir ou nao, motivadamente.

Art. 39 — Perdera o cargo ou funcdo no Sistema Diretivo o Vereador cuja
Camara Municipal onde exerca a vereanca estiver com sua contribuicdo em
atraso junto a UVEPAR, por mais de 90 (noventa) dias consecutivos oy, sendo
vereador associado individualmente, quando incorrer no mesmo atraso.

Art. 40~ Todo associado efetivo podera recorrer perante O Conselho
Deliberativo, contra decisdo que prejudicar pretensdio ou direito seu ou da
prépria entidade, seja a decis3o por qualquer drgdo da UVEPAR.

Art. 41 ~ Somente os associados efetivos poderdo ocupar cargo eletivo em
drgdo da UVEPAR.
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DO PATRIMONIO E RENDAS DA UVEPAR

Art. 42 — O patrimbnio da UVEPAR serd constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos, semoventes, doacdes, legados, subvencdes ou quaisquer outras
origens, de suas disponibilidades financeiras, do resultado de suas aplicacdes,
rendimentos, patrimdnios, rendas provenientes de publicacbes e prestagbes de
servicos especializados € eventuais, bem como de eventos de capacita¢do e/ou
treinamento e patrocinios, convénios firmados com instituicBes publicas ou
privadas, € outros rendimentos patrimoniais, coma também outros bens ou

direitos adquiridos nas formas previstas na legislagdo civil.

Art. 43 — Constitui rendas da UVEPAR:

1 — contribuicBes das Camaras, Vereadores e demais associados;
1I — subvengdes ou doagdes;

11T - saldos financeiros dos Encontros. Estaduais ou Regionais e de eventos de

capacitacéo e treinamento;
1V — patrocinios;

\ — outras receitas.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 - O exercicio social da UVEPAR terd a duragdo de um ano, com inicio em

1° de janeiro e encerramento em 31 de dezembro,

Art. 45 — Nenhum dos cargos do Sistema Diretivo da UVEPAR é remunerado.

£
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Paragrafo Unico — Caberd a Diretoria Executiva, através de Resoluggh(\
estabelecer criterios a valores de didrias para viagens de membros dos drgdos
da UVEPAR, a servico da entidade.

Art. 46 ~ Ndo € permitido nos 6rgdos da UVEPAR o voto por procuracdo.

Art. 47 -~ Os associados ndo respondem individualmente e nem
subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela UVEPAR.

Art. 48 ~ Nao ha responsabilidade solidéria e nem subsidiaria entre 0s membros
da Diretoria Executiva, respondendo cada um pelos atos de excesso ou abuso
de poder caso ultrapasse suas atribuicBes inerentes ao exercicio de seu
mandato perante a UVEPAR.

Art. 49 ~ E proibido nas reunifes, sessbes ou Assembleias da UVEPAR, toda e
qualquer discriminac8o partidaria, polftico-ideol6gica, de religiio, crenca, raca
ou sexo, bem como discursos politicos personalizados, visando agredir e
desrespeitar qualquer autoridade partidaria ou pessoa.

Art. 50 — A extingdo da UVEPAR s6 pode ocorrer por deliberacio da Assembleia
Geral, convocada especialmente para esse fim, devendo contar com o voto
favoravel de pelo menos dois tergos dos filiados.

§ 19 - No caso de extingdo da sociedade, o patriménio liquido da UVEPAR serd
transferido a outras instituicBes que tenha fins e objetivos semelhantes, no
Estado do Parana, e esteja reconhecida como entidade de utilidade publica,

§ 20 - A transferéncia de destinagdo sera por deliberacio da mesma Assembleia
que decretar a extingdo, respeitando-se 0 mesmo guorum estabelecido no
caput deste artigo.

Art. 51 — A alteragdo ou reforma do Estatuto, inclusive quanto a possibilidade
de cisdo ou fusao com outras entidades e associaces sé poderd ocorrer por
deliberacdo da Assembleia Geral, exigindo-se pelo menos dois tercos dos votos
dos filiados presentes na respectiva Assembleia.
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Art. 52 — Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria Executiva, recom’veiéx
no prazo de cinco (5) dias, para o Conselho Deliberativo e de cinco (5) dias
para a Assembleia Geral.

Art, 53 - O Controle Interno da UVEPAR serd exercido pela Diretoria Executiva,
com o apoio técnico de seu pessoal, e o Controle Externo, quanto 3 fiscalizagdo
financeira, contabil, operacional e patrimonial, serd exercido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parand, o qual deliberara sobre a legalidade, legitimidade
e economicidade das despesas, atos, contratos e rendincia de receitas, sem
prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos convénios
celebrados.

Art. 54 - Os associados ndo terfio qualquer vinculo empregaticio com
a UVEPAR, nos termos do referido Estatuto, e a entidade ndo podera distribuir
entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificaces,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplicard integralmente na consecuciio do seu objetivo
social, salvo pela prestagdo de servigos quando contratados, fazendo jus &
remuneragao pelo periodo trabalhado e de indenizacbes de despesas, quando
da locomogao a servigo, a qual devera ser comprovada com documentos fiscais.

Art. 55 — A UVEPAR comemorard, anualmente, em sesstes solenes e especiais,
convocadas pela Diretoria executiva, o “DIA NACIONAL DO VEREADOR”, na

data de 01 de outubro e o “ANIVERSARIO DA UVEPAR”, na data de 02 de
junho.

Art. 56 — Fica expressamente revogado o Estatuto Social registrado sob o n°

1025686, protocolo registrado sob o numero 5,663, do Livro “A” n° 4, na data
de 10 de maio de 2012, do 2°¢ Oficio do Registro Civil das Pessoas Juridicas
Curitiba- PR, assim como os estatutos anteriores.

Art. 57 — A presente reforma estatutdria foi aprovada em Assembleia Geral
zada no dia 02 de outubro de 2015, e entrara em
Uy AT
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vigor ap6s o seu registro no Oficio de Registro de Titulos € Documentos e ‘\M

Pessoas Juridicas desta Comarca.

ESTATUTO COM AS ALTERACOES INTRODUZIDAS PELA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA NAS DEPENDENCIAS DO HOTEL CARAVELLE,
EM CURITIBA, EM 2 (DOIS) DE OUTUBRO DE 2015 (DOIZ MIL E QUINZE).
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MINISTERIO DA FAZENDA
- Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA
CNPJ: 81.398.232/0001-41

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas

. nas alineas 'a' a'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 09:56:03 do dia 25/08/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 21/02/2017.

Caédigo de controle da certidéo: 1E6B.5E6E.D9AS.FOE7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

P
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 81398232/0001-41
-~ Razio Social: UNIAO DE CAMARAS VEREADORES GESTORES PUBL DO PR
Nome FantasiaACAMPAR

Enderego: R PRESIDENTE CARLOS CAVALCANTI 742 / SAO FRANCISCO /
CURITIBA / PR/ B0510-040

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que ihe confere o Arl.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag8o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagBes com ¢ FGTS.

Validade: 18/10/2016 a 16/11/2016

Certificagio Namero: 2016101804053483393195

Informacao obtida em 31/10/2016, as 16:50:11,

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br -




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIAO UB CAMARAS, VEREADCRES B GESTORES PUBLICOE DO PARANA
(MATRIZ E FILIAISY CHPJ: 81,398.232/0001~41

Certiddo n®: 66

Rywﬁﬁ“éﬁo: 08/¢

1

nto e oitenta) dias, contados da data

B R B A N A

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CRPJ 20D ©
n® 81.398.232/0001-41, NARO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidic emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acres i ion® 12.440, de 7 lho de 2011, =
na Resclug@o Administrati ¢ 1470/2011 do Tribunal Superiocr 4o
Trabaibo, de 24 de¢ agosto de 2011.

Os dados constantes desta

Tribunais do Trabalho e
anteriores & data da sus expedigdo.

50 de respongabilidade dos
lizados até 2 (dois) dias

No caso de pessca juridica, a Certidio atesta a empresa em relagido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filials.

2 aceitacdo desta certidio condiciona-se a verificagso de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Tnternet (http://www.tst.ijus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas ccnstam os dados
necassariocs 2 identificacdo das pessyas nalbtuyur “RLE 8
inadimplentes perente a Justiga do Trabalho gquanto as ob*’gag@*s
sstabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Julgado ou am

{t

w

acordo judiciais trabalhistas, inclusive no concernante aos
rac o_anentao previdenciarios, a honporarios, =& quaias,
emolumentos ou a recolhimentos determinados em 1
O

de ewxecucio de ~dos firmados perante o Ministério ?ﬁﬁiico de
Trabalhe ou Comissic de Conciliagfdo Prévia.
G

a
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Estado do Parana ( 2F oTh‘“aL‘h‘ 2\
Secretaria de Estado da Fazenda T
: . Coordenacéo da Receita do Estado - ”7/
PARANA 1ae N
Gaveeno 3? gg&ga .
Certidédo Negativa
de Débitos Tributdrios e de Divida Ativa Estadual
N° 0154709981-05

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  81.398.232/0001-41
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que verham a ser apurados, cerfificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data,
fan
‘ Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagBes tributdrias acessorias.
Valida até 28/02/2017 - Fornecimento Gratuito
A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
/";‘\:

Péding 1 ded
Emilido via intemet Piblisa (31A072016 16:45:42)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA \ "*r”””%C /
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 7|
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

to

141

CONTRIBUINTE: UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA
CNPJ: 81.398.232/0001-41

INSCRICAO MUNICIPAL: 583536-8

ENDERECO: R. PRESIDENTE CARLOS CAVALCANTI, 742 - SAC FRANCISCO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: VERIFICACAD

. E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E QUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome
do sujeito passivo inscritos ou nio em Divida Ativa, até a presente data.

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos
cadastrados no Municipic de Curitiba,

Certiddo expeditda com base no Decreto n® 670/2012, de 30/04/2012,

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre Serviges - 188), Imobiliarios
{(Imposto Predial Tenitorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmisséoc de Bens Imdveis inter-
vivos - ITBI e Contribuicio de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros
débitos municipais.

CERTIDAON®  301802/2018
EMITIDA EM: 31MoR2018
VALIDA ATE: 27H212047

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: AD10.E133.3567 433E-4.9DC4.F366.2262.6008-5

A autenficidade desta certiddio deveré ser confirmada na péagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Intemet, no
endereco hitp:/Awww.curifiba prgovbr - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a
pariodos compreendidos nesta. :

Certiddo expedida pela internet gratullamente.
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 81398232/0001-41
Razdo Social: UNIAO DE CAMARAS VEREADORES GESTORES PUBL DO PR
Nome Fantasia:ACAMPAR

Endereco: R PRESIDENTE CARLOS CAVALCANTI 742 / SAO FRANCISCO /
CURITIBA / PR / 80510-040

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 25/11/2016 a 24/12/2016

Certificacdo Namero: 20161 12503533267924167

Informacso obtida em 25/11/2016, as 15:04:53.

A utilizagdo deste Certificado para o0s fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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23/11/2016  LESGISLATIVO MUNICIPAL FINAL DE EXERCICIO (ASPECTOS | PROCEDIMENTOS | EMENDAS | CONTRATOS) - UNICURSOS CAPACI...

LESGISLATIVO MUNICIPAL FINAL DE EXERCICIO (ASPECTO!
PROCEDIMENTOS | EMENDAS | CONTRATOS)

fm\‘ias 01, 02 de Dezembro de 2016
Publico-Alvo

PRINCIPAL: Presidentes das Camaras Municipais, Vereadores, Vereadoras, Servidores Publicos, Contadores, Controladores, Assessores Juridicos.

Local .

HOTEL DEL REY
RUA ERMELINO DE LEAO, N° 18
CENTRO, CURITIBA, PARANA

Horarios

QUARTA-FEIRA (30/11/2016)
Das 14h00 s 17h00 - INICIO DA AULA

QUINTA-FEIRA (01/12/2016)
Das 9h00 as 12h00
Das 14h00 &s 17h00

SEXTA-FEIRA (02/12/2016)
Das 9h00 as 11h00

Contetudo

Aspectos relevantes da Lei Orcamentéria;
Procedimentos Regimentais;

Emendas Parlamentares;

Questoes Relevantes;

http/www.unicursoscuritiba.com.bricursos/item/86-lesgislativo-municipal-final-de-exercicio-aspectos-procedimentos-emendas-contratos 12
|




23/11/2016 LESGISLATIVO MUNICIPAL FINAL DE EXERCICIO (ASPECTOS | PROCEDIMENTOS | EMENDAS | CONTRATOS) - UNICURSOS CAPACI...
Consideragbes gerais;
Recesso Parlamentar;
Devolugéo de Duodécimo;
Eleicbes de Mesa Diretora;
Concessoes de Diarias em periodo de Recesso;
Matérias pendentes de anélise e aprovacao;
Alteracio de subsidios dos Agentes Politicos;
Contratos pendentes para a proxima Legislatura;
Temas abrangentes para discusséo e debate;

PALESTRANTE

CARLOS ADIEL OLIVEIRA, Advogado, Pés-Graduagiio em Administragao Piblica, Mestrando em Direito Penal peta UTCD. Assessor Parlamentar e Juridico, Consuttor Técnico Legislat
Juridico de CAmaras Municipais e Municipios.

Inscri¢bes

As inscricbes devem ser realizadas através do site: www. uni

srsoscuritiba. com. br ou pelo telefone (41) 3328-7153.

Valor das inscrigbes (por participante): R$ 590,00

0 pagamento deve ser realizado através de depsito bancario em nome de UNICURSOS no Banco do Brasil - Agéncia 1433-8 / Conta Corrente 54.542-2. Apbs efetuar o depésito favc
_emcomprovante pelo e-mail: contato@unicursoscuritiba, com i ou unicursoscapacitacao@outiook. com favor colocar o nome do(s) participante(s) em anexo.

0 valor das inscri¢des inclui: Apostilas, coffee break certificados de participagao.
ATENCAO: “O certificado de realiza¢do do curso somente sera emitido para os alunos que participaram de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das aulas”.

OBS.: Indicamos o Hotel Del Rey para hospedagem com tarifas exclusivas para participantes do Curso, reservas pelo fone: (41) 2106-0099.

hitp:/iwww,unicursoscuritiba.com.br/cursos/item/86-lesgislativo-municipai-fi nal-de-exercicio-aspectos-procedimentos-emendas-contratos 2/2




Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral - Impressao Page 1 of 1

Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 977058 (98RTHRA
'&93_4:'.;69/0001 -89 CADASTRAL 13/03/2014
™ OME EMPRESARIAL
NICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LTDA - ME J

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
UNICURSOS CAPACITACAOQ E TREINAMENTOS

| I—

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
82.30-0-01 - Servicos de organizagéo de feiras, congressos, exposicoes e festas
85.09-6-99 - Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R BRIGADEIRO FRANCO 2452 ANDAR 4 APT 41

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

80.250-030 AGUA VERDE CURITIBA PR

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 13/03/2014

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

: “TUAGAO ESPECIAL J DATA DA SITUAGAO ESPECIAL J
khERKK Fkkdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 27/03/2014 as 08:42:32 (data e hora de Brasilia). Paaina: 1M1
-Voltar

© Copyright Receita Federal do Brasil - 27/03/2014

http://www.receita.fazenda. gov.br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 27/02/2014
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MATHEUS PINC CORREA, brasileiro, solteiro, maior, nasciie.em ..,
28 de julho de 1886, do comércio, residente e domiciliado em Curitiba, PR.,Ra * ¢
Rua Duque de Caxias, n° 163, Bairro S&o Francisco, CEP 80510-200, portaddr'da **:
Cédula de Identidade Civil RG n.° 8.038.986-8/SSP-PR,, e inscrito no CPF sobo _ _,

n.° 052.734.519-00 e  JANAINA PINC CORREA, brasileira, solteira, maior, ngsgida ..:." 5 %
em 30 de agosto de 1991, do comércio, residente e domiciliada em Curitiba & BE., +°sv?

na Rua Brigadeiro Franco n® 2452 ~ 4° Andar — Apto 41, Bairro Agua Verde;®EP ** °
80250-030, portadora da Cédula de identidade Civil RG n°® 10.140.297-5/SSP-PR,

e inscrita no CPF sob o n°® 064.217.399-03, resolvem por este instrumento

particular, constituir uma Sociedade Empresaria Limitada , que se regera pela Lei

10.406, de 10 de janeiro de 2002, artigos 1052 e seguinles, mediante as clausulas

seguintes:

2

94§

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade girara sob o nome empresarial de
«yYNICURSOS CAPACITAGCAO E TREINAMENTOS LTDA’, com sede e foro em
Curitiba — PR, na Rua Brigadeiro Franco n° 2452 — 4° Andar — Apto 41, Bairro
Agua Verde, CEP 80250-030.

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem por objeto mercantil as atividades de:

8599-6/04 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL PARA

VEREADCRES, PREFEITOS E SERVIDORES PUBLICOS;

8241-3/00 SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO

ADMINISTRATIVO;

8230-0/01 SERVICOS DE ORGAN!ZAQ;\O DE EVENTOS, FEIRAS,

CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS;

85996/99 CURSOS DE E£DUCACAO DESTINADOS A QUALIFICACAO E
1 REQUALIFICACAQO PROFISSIONAL

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de duragio de sociedade & indeterminado,
iniciando suas atividades a pariir de 15 de margo de 2014.

]

1
CLAUSULA QUARTA: O capital social, totalmente integralizado em maoeda
corrente do pais, é de R$ 20.000,00 {vinte mil reais), divdidos em 20.000 (vinte mil)
quotas, todas com direito a voto, no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma,
assim distribuido entre os sécios:

1) MATHEUS PINC CORREA, 14.000 {quatorze mil) quotas no valor de R$
14.000,00 (quatorze mil reais), integralizados no presente ato em moeda
corrente do Pais, neste ato. — 70% (setenta por cento);

2) JANAINA PINC CORREA, 6.000 (seis mil) quotas no valor de R$
6.000,00 (seis mil reais), integralizadus no presente ato em moeda
corrente do Pais, neste ato. - 30% (trinta por cento).
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CLAUSULA QUINTA: As quotas da sociedade sdo indivisiveis e nio poderdo ser eses
cedidas ou transferidas a terceiros sem o expresso consentimento dos dpmats SO
sécios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes, o dxre;to.‘de e
preferéncia para a aquisigdo, proporcionalmente ao capital de cada wha thatl @
sociedade. R

Paragrafo Unico: O s6cio que desejar retirar-se da sociedade deverd comunicar __, .

‘l

sua intengdo ae oulro socio, por intermédio de carta protocolad ',‘_,qqm....
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

-
-
.
L4
*

*
.

cuon 0‘:00

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada s6cio é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA SETIMA: O falecimento, faléncia ou afastamento de qualquer sécio
nao se constituira em causa para dissolugdo da sociedade, que continuard com seu
socio remanescente e herdeiros.

Paragrafo Unico: Ocorrendo o falecimento ou impedimento legal de qualquer um
dos soécios, caberd ao socio remanescente, juntamente com 0s herdeiros ou
representante legal, proceder ao imediato levantamento de batango patrimonial,
com data do Glitimo dia do més anterior ao evento causador, fixando os haveres de
cada uma das partes, na proporgéo das quotas detidas.

CLAUSULA OITAVA: A responsabilidade dos sécios é limitada ac valor do capital
sacial, nos termos do artigo 1.052 do Cédigo Civil, Lei n® 10.406/2002, bem como
0s socios ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, conforme
estabelece o artigo 1.054 combinado com o artigo 997, inciso Vi, da mesma Lel.

CLAUSULA NONA: A administragiico da sociedade fica a cargo dos soécios
MATHEUS PINC CORREA e JANAINA PINC CORREA, aos quais cabe
individualmente ou em conjunto a representagdo da sociedade, em juizo ou fora
dele, podendo praticar todos 0s atos relativos ao objeto social e ficando vedado o
uso da deneminagdo social em negécios estranhos ao interesse sociai.

Paragrafo Unico' Fica facultado aos administradores nomear procuradores para
representar a scciedade, devendo instrumento de procurag@o especificar os atos a
serem praticados pelos procuradores assim nomeados.

CLAUSULA !:J‘éCiMA: Os sdcios tém direito a uma retirada mensal, a titulo de pré -
labore, a ser definida em reunido de sdcios, a qual sera levada a conta de resultado
da empresa. '

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O exercicio social coincidira com o ano
calendario civil, terminado em 31 de dezembro de cada ano, quando sera
levantado o Balango Patrimonial & respectiva apuragéo de resultados, conforme
normas legais pertinentes.
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- UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS L TDA\ -
CONTRATO SOCIAL
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Paragrafo ‘Gnico: Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lUCrOS «eas
. do exercicio, com base em levantamento de balangos intermediarios, obseryada a.**".
' reposigdo de lucros ou perdas quando a distribuigao afstar o capital®goetal, |
conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei 10.406/2002. s

|
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: As deliberagdes sociais serdo tomadas em | .
reuniado de socios, da qual seréd lavrada ata para posterior registro ems Grggo ..i.°
competente, ficando a sociedade dispensada da lavratura e manutengéo de ﬁvgo. de senes
Atas. et Tt
Paragrafo Primeiro: A reunido de sécios ocorrera, ordinariamente, nos primeiros
quatro meses depois de findo o exercicio social e, extraordinariamente, sempre que

ey os interesses sociais exigirem, sendo, em ambos 0s ¢casos, convocados por escrito,

. . com obtengao individual de ciéncia e dispensadas as formalidades de publicagéo

! do antncio, conforme § 6° do artigo 1.072 da Lei n® 10.406/2002.

Paragrafo Segundo: Fica dispensada a reuniao de socios quando estes decidirem

por escrito sobre as matérias objeto de deliberagao, nos termos do f 3° do artigo

1.072 da Lei n° 10.406/2002.

Paragrafo Terceiro: Ressalvado o disposto no Parégrafo Segundo da presente

clausula, os socios deliberardo em reunido sobre as seguintes matérias: aprovago

das contas da administrago e destinagfio de resultados do exercicio; designagéo e

destituicdo dos administradores; alteragao do contrato social; fusdo, cis&o,

. incorporacdo e dissolugio da sociedade; pro-labore dos socics; e pedido de

concorcata. o

Paragrafo Quarto: A reunido de socios instala-se com a presenca, em primeira

convocagao de detentores de no minimo % (trés quartos) do capital social, e em

; Segunda convocagao, com qualquer nimero.
Paragrafo Quinto: As deliberagGes dos socios serdo tomadas pelos votos
correspondentes a, no minimo, % (trés quartos ) do capital social, salvo nos casos
em gue a lei exija ou permita quorum diferente aqui estabelecido.

m. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os socios MATHEUS PINC CORREA e

JANAINA PINC CORREA, declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
, impedidas dg exercer a administragio da sociedade, por lei especial, ou em
! virlude de condenacgdo criminal, ou por se encontrar sob os efeilos dela, a pena
' que vede ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, a concuissao, peculato, ou contra e
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé pubiica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Os casos omissos neste contrato seréo resolvidos
com observancia nos preceitos do Codigo Civil, Lei n°® 10.406/2002, e,
supletivamente, com base nas disposigdes da Lei das Sociedades Andnimas
aplicaveis as Sociedades por Quotas de Responsabilidade Limitada.
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UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LT%
CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Para eventual propositura de qualquer..a.g_ao.'“

referente a este contrato social, fica eleito o foro da cidads de Curitiba - Pr,,.com
renlncia expressa de qualquer outro.

N

E, por estarem zssim justos e contratades, assinam o presente ..
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente CoIm.:as
i testemunhas adiante nomeadas.

'.‘0

coo- LA
-

CURITIBA -~ PR., 10 MARGO DE 2014.

. il
r/ @Twm JZH@Q{C&;@«%“"“

MATHEUS PINC CORREA

(
Testemunhas:

LIZABETE ALVES DE ALMEIDA
RG. N° 4.792.265-8/SSP-PR.
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. C%2¥élggg REGISTRO M 13 /037203 4

Ro- 41207819801 '
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26/07/2016

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LTDA - ME
CNPJ: 19.949.769/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a' a'd' do paragrafo nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:21:30 do dia 26/07/2016 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 22/01/2017.

Cédigo de controle da certiddo: F98C.3E97.6C1A.72E3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1




181112016  hitps:/iwww sifge.caixa.gov.br/Empresa/CrCriiF geCFSImprimirPapel asp?VARPessoaMatriz=215651928VARPessoa=21 5651928VARUf=PR&V...

i

https://www.sifge.caixa.gov.br/Em presa/Cri/Crf/F geCFSimprimirPapel.asp?VAR PessoaMatriz=21565192&VARPessoa=215651928VARUf=PR&VARInsc. .

,w. A BECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 19949769/0001-89
Razi0 Social: UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LTD
Endereco: RUA BRIGADEIRO FRANCO / AGUA VERDE / CURITIBA / PR / 80250-030

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 17/11/2016 a 16/12/2016

Certificagdo Nimero: 2016111703453786807610
Informacdo obtida em 18/11/2016, as 10:16:26.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd

condicionada & verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

17
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LTDA - ME (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 19.949.769/0001-89

Certiddo n°: 80147837/2016

Expedicdo: 16/08/2016, as 10:50:03

Validade: 11/02/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéio.

Certifica-se gue UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LTDA - ME (MATRIZ
E PFILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 19.949.769/0001-89, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consoclidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid&o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgéo.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatédéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

s: cndbfts




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

PARANA

GOVERNO DO ESTADD

Secretarla da Fazenda

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 015435176-55

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 19.949.769/0001-89
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nédo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

P Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
‘ natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 22/02/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (26/10/2016 10:00:28)




04/10/2016 www5.curitiba.pr.gov.br/gim/certidaonegativa/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

f\}ﬂ\r\ﬂ’%l ,;,: &,“

| o I %
CONTRIBUINTE: UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS LTDA - ME :{”Z’b"“"“ﬁ“&g:'??f” i)fé)
e iy
CNPJ: 19.949.769/0001-89 X’i" P %-sso .
INSCRICAO MUNICIPAL: 690075-5 \"‘?N‘S}Q/

ENDERECO: R. BRIGADEIRO FRANCO, 2452 AP 41 04 ANDAR - AGUA VERDE, CURITIBA, PR

FINALIDADE: VERIFICACAO

Esta certiddo co
(Imposto Pre al
vivos - ITBI
débitos munici

nde os Tnbutos Mobllla ( mpo'sto sobre Serwgos"- ISS), Imobiliarios
xrrlto(rlal ‘Urbano - IPTU; Imposto sobre a Transmisséo: ens Imoéveis Inter-
trlbmgao de Melhorla), Taxas de Servicos e pelo P jer:de xPohcna e outros

CERTIDAON®: ¢ 274679/2016

EMITIDAEM: 021/‘1"0 01
VALIDA ATE: 31/01/2

CODIGO DE AUTENTICIDADE A CERTIDAO 328E.6A03. 5AGB 433F-2. A5DA FEOD C4QC C60-2

A autenticidade desta cer’ndao 'devera ser confrmada na. pagina da Prefeltura |0|pa| de Curmba na Internet, no

endereco hitp:/iwww. cuntlba pr. gov. br link: Sét
Reserva-se a Fazenda Mvungg(lp da_éf,mes'mo as referentes a
periodos compreendidos nesta e

Certiddo expedida pela internetgratvuitament'e'."f;_

hitp://www5.curitiba.pr.gov.br/gim/certidaonegativa/
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UNIPGBLICA Outros Cursos Quem Somos Imprimir

ESCOLA DE GESTAD PUBLICA

Curso: Encerramento da Legislatura nas
Camaras Municipais

Data: 23, 24 e 25 de Novembro de 2016
Local: Curitiba - PR

Carga Horaria: 12 horas horas

Programagéao:

Sobre as Proposicdes e Recesso
o Dia 23 - das 13h30 as 17h

1 Apresentagio de Proposigdes como: EEEET joriac de O. e &
a) Reajuste dos subsidios
b) Regras de nepotismo |
c) Presidéncia para o mais votado §
d) Duodécimo
e) Doagdes
f) Alienacdes
g) Inerentes ao funcionalismo
h) Concessdes de beneficios
i) Restrigdes ao proximo mandato
j) Outros temas que firam regras e/ou principios

Advogado, professor universitario,
1 especializado em. . . [+]

2 Proposig6es em Tramite:
a) Aprovagao

b) Suspenséo

c) Arquivamento

d) Sessbdes extraordinarias

— N S S

AT

3 Sobre o recesso parlamentar:

a) O papel da comissdo representativa
b) Convocagbes e responsabilidades
c) Erros a serem evitados

Providéncias na Camara para a Entrega do Mandato
Dia 24 - das 9h as 12h

1 Nos setores:

a) Contabil

b) Tesouraria

¢) Controle Interno

d) Procuradoria Juridica
e) Recursos Humanos
f) Licitagbes

g) Contratos

h) Patriménio

Milton Mendes Botelho
Consultor, Auditor, Escritor,
Palestrante Especialista em. . .

[+l

2 Na preparagao da Prestacao de Contas:
a) Levantamento das informagbes basicas
b) Declaragbes e relatdrios

¢) Arquivos eletrdnicos de documentos

http:/funipublicabrasil.com.br/resumo-curso.php?id=1692 113




d) Reunides e recomendagdes aos servidores
técnicos

A Sessido Preparatoria em Dezembro!
Dia 24 - das 13h30 as 17h

1- Fundamentos e possibilidades

2- Motivacbes

3- Convocagdes e convites

4- Presidéncia dos trabalhos

5- Secretaria da Mesa

6- Solenidades

7- Entrega de declaracdes

8- Planejamento da sessdo de posse

9- Sobre a sesséo de posse:

a) A previsao Legal

b} O Rito Oficial

10- Orientagbes scbre as Regras da Eleigdo da
Mesa Diretora:

a) Convocagéo e procedimentos

b) Prazos

¢) Presidéncia Automatica (mais idosc ou mais
votado)

d) Pode ter Mandato de 1 ano?
e) Pode haver reeleigao?

O Cerimonial para a Posse dos Eleitos
Dia 25 - das 9h as 11h

1- O Roteiro (checklist)

2- Montagem de Mesa (arranjos do mdével)
3- Apresentacbes

4- Vestimenta

5- A escolha do Mestre de Cerimdnias

6- Simbolos Nacionais (Uso e disciplina)
7- A recepcéo de autoridades

8- Composicio de mesa

9- Ordem de Precedéncia na solenidade
10- Citagdes (uso dos pronomes de tratamento)
11- O controle do tempo

12- Fila de cumprimentos

Investimento:

Milton Mendes Botelho
Consultor, Auditor, Escritor,
Palestrante Especialista em. . .

[+]

Lucymara de Andrade
Correia

Mestre de Cerimdnias — Pedagoga
com Espemahzagao em...[+]

Numero de participantes por entidade

Valor por participante

http:/funipublicabrasil.com.briresumo-curso.php?id=1692

213




1 participante R$ 890 reais

A2 p;;ticipantes o R$ 870 reais \
ﬁ‘évparticipantes - R$ 840 reéwi; - 2
Z‘ou mais participantes R$ 790 reais

0 pagamento devera ser feito através de boleto ou cheque nominal a PONTUAL i
CAPACITAGCAO E TREINAMENTO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°: 14.193.487/0001- |
80 %

Mais informagdes: Redes Sociais: Apoio:

(41) 3323-3131
contato@unipublicabrasil.com.br

http:/lunipublicabrasil.com.br/resumo-curso, php?id=1692 33




Comprovante de Inscricio e de Situagio Cadastral /

Contribuinte, 4

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto é\
RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ ) COMPROVANTE DE INSCR'QAO E DE DATA DE ABERTURA
;ﬂt}%ﬁiéBWOOM-SO » SITUAQAO CADASTRAL 16/08/2011
NOME EMPRESARIAL

PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA - EPP

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
UNIPUBLICA

CODIGO E DESCRICAOC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
| 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposi¢oes e festas

79.11-2.00 - Agéncias de viagens

79.90-2-00 - Servigos de reservas e outros servicos de turismo néo especificados anteriormente

59.12-0-99 - Atividades de pés-produgéo cinematogréfica, de videos e de programas de televisdo nio especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DESEMBARGADOR CLOTARIO PORTUGAL 39

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.410-220 CENTRO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@UNIPUBLICABRASIL.COM.BR (41) 3323-3131/ (41) 3099-5454

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Kdkdkokk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 16/08/2011

/" TMOTNG DE SITUAGAO CADASTRAL

l

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dkkkkkdk Fkkdekkik

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 23/11/2016 as 16:55:25 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 23/11/2016




Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

{&Fothggn:e2
CNPJ: 14.193.487/0001-80 ;\m @
NOME EMPRESARIAL: Eg'l;ITUAL CAPACITACAQ E TREINAMENTO LTDA - \O Proddsso iv}
CAPITAL SOCIAL:  R$ 100.000,00 (Cem mil reais) R Vé
sto //
0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte: T
Nome/Nome Empresarial:

Qualificagéo:

JONIAS DE OLIVEIRA E SILVA
49-Sécio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:

Qualificac@o:

KATY MICHELLINE AVILA E SILVA
49-Sécio-Administrador

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a

Emitido no dia 23/11/2016 as 16:56 (data e hora de Brasilia).

uma unidade da RFB.

© Copyright Receita Federal do Brasil - 23/11/2016




; e {4

T
X “,

B s o
RUWIE ?43@»4 N
o,

|
§
f

PRIMEIRA ALTER

)

ok

E TREINAMENTO LTDA - EPP \\,}P%\
O DE CONTRATO SOGIAL fel O %
CNPJ 14.193.487/0004.80 {g Folhan.
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JONIAS DE OLIVEIRA E SILVA, brasileiro, casado ehy regime

de comunhéo parsial de bens, advegado, inserlto na QAB-PR s n®
27800, portador da Cédula de Ide fidade Civil RG n® 3.374.084-
0/8SP-PR e do CPF n® 453,38 1.919:20, residente s domicilisdo em

Curitiba— PR, ria Rua Euclides Bandeira n®500 — Apartamertto 601, °

Bairro Centro Clvico, CEP 80530-020, e KATY MICHELLINE AVILA
£ SILVA, brasileira, solteira, malor, nascida em 16 de margo de

1982, advogada, inscrita na OAB-PR sob n® 46422, portadosa da
Cédula de Identidade Civil RG n° 8.018.:823-7/SSP-PR & o CPF e
036,495.439-66, residente & domiciliada em Curitiba — PR,"ngd Rua
Euclides Bandeira n®500 — Apartamento 601, Bairro Centro é"?wi(xx
CEP 80530-020, sécios componentes: da socledade -empresaria
limitada que_gira sob & denominagio social de PONTUAL
CAPACITAGAO E TREINAMENTO LTDA » EPP, com sede ¢ foro
em Curitiba — PR, na Rua Ebano Pereira n® 44, 8° Andar - Caonjunto
804, CEP' 80410.240, com contrato soclal arquivado na Junta
Comercial do Estado do Parana sob n® 41207147080, por despacho
em sessdo de 16 de agoste de 2011, resolver, por este
instrumento, alterar seu contrato social primitive de acorde com as
clausulas e condicties sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A.sécia KATY MICHELLINE A\/ELA E SILVA, gue
possuina sociedade 2.000 (duas mil) quotas no valor.de R$ 1,00 (hum real}

cada uma, perfazendo um montante de R$ 2.000,00 (dols mil reals),
inteiramente integralizados, refira-se da sociedad cedendo e transferindo

%

suas guotas pelo valor nominal & BRUNO RICARDO AVILA E SILVA,

brasileiro, solteiro, maior, nascido em Campina da Lagoa — PR, em 25 de
novembro de 1887, do comércio, residente e domiciliade em Curitiba - PR,
na Rua Monsenhor Manoel Vicente n® 1172 — Apartamento 501, Bairro Agua
Verde, CEP B0620-230, portador da Cédula de Idenfidade Civil RG n°
8.974.874-5 expedida pela SSP/PR & CPF no 063.035,329-85, que ingressa na
sociedade pelo presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: O sécio JONIAS DE OLIVEIRA'E SILVA, que possui
na sociedade 8,000 {oito mil) quotas no valor de RE 1,00 (hum real) cada uma,

perfazendo um montante .de R§ 8.000,00. (cito mil reais), Inteiranente

Integralizados, cede & transfere 1:000 (hur mil) quotas pelo. valor nominal 3

BRUNO RICARDO AVILA E SILVA, Jaqualificado na clausula primeira.

QLAGSQLA TERCEIRA: A s6cia refirante KATY MICHELLINE AVILA E
SILVA e o sboio cedente JONIAS DE OLIVEIRA E SILVA, d&o ao sacio
ingressarnte BRUNG RICARDO AVILA E SILVA, plena, geral e rasa quitacdo

das.quotas ora efetuadas, declarando este conhecer a situagéo econdmico-
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PRIMEIRA ALTERAGAO DE CONTRATO SOGIAL /s \
CNPJ 14.193.487/0001-80 s

PONTUAL CAPACITACAQ E TREINAMENTO LTDA - EPP PO
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financeira da sociedads, ficando sub-rogado nos direitos e obrigagssst "
decorrentes do presente instrumento. *

CLAUSULA. QUARTA: Em decorréncia da presente alteragdo com a jore
Tensforéneia e com a cessao de quotas realizada, o capital Social noygior do 'o <
R$ 10.000,00 (dez mil reais) dividido-em 10.0 0 {dez mil)-quotas, no Valor de***:°>
R$ 1,00 (hum real) cada uma, fica:assim distribuidos entre quotistag: +*%s%  ° -

w BB
& o
®

TQUGTAS [ VALD

7.000 | R 00,0 0%, _
__3.000 T RS "3.000,00 i+ 48% 200
10.000° | R$10.000,00 | 100%

R

k| %
LE 3 8 2%

o ¥
SE B R

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade dos sécios & limitada ao valor do
capital social, nos termos do.artigo 1.052 do Cadigo Civil, Lei n®10,406/2002,
bem como os séoios nde responderdo subsidiariamente pelas obrigactes
socials, conforme estabelece o artigo 1.054 combinado com o artigo 897,
inciso VIli, da mesma Lei.

CLAUSULA SEXTA: A adminfstragéo da sociedade fica a cargo. dos sécios:
JONIAS DE OLIVEIRA E SILVA & BRUNO RICARDO AVILA E SILVA, aos
quais cabe em conjunto ou isoladamente. a representacfio da socledade, em
Juizo ou fora dele, podendo praticar todos s afos relativos ao objeto social ¢
ficando vedado o uso da denominacdo sccial em negocios estranhos ao
interesse social;

Paragrafo Primeiro: F ica facultado aps administradores nomear proguradores:
para representar a socledade, devendo instrumento da procuracio especificar
0% atos a serem praticados pélos procuradores gssim nomeados.

sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a administragéo da
sociedade, nem por decortdnela de lei especial, nem em virtude de
condenacdo nas hipbteses mencionadas no art, 104 1, paragrafo 1°, do Codigo
Civil (Lei n°® 10.406/2002).

CLAUSULA SETIMA: Os sécics administradores, j& qualificados, declaram,

CLAU%{J&A,GETAVA: Para eventual propositura de qualquer-agao referente a
este contrato social, fica eleito o foro da cidade de Curitiba - Pr., com rendncia
expressa de qualguer outro,

CLAUSULA NONA: Permanscem inalteradas as demais clausulas que

nao colidirem com as disposigbes do presente instrumento,
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, B, por estarem assim jLﬁBiQS e coniratados, assinam o pr%{:nie
ingbruments em

tastemunhas adlante nomeadas.

Curitiba — PR., 07 de agc:«sta de 2012.

Testemunhas:
LIZABETE ALV%; ALM:‘.‘E(

RG. N° 4. ?532,;26&8 SSPfPR

trés) vias de | lgual teor e forma, juniamente- gmm asg -
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA - EPP
CNPJ: 14.193.487/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificacéio da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unio na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitaclo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 07:49:26 do dia 26/10/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/04/2017.

Codigo de controle da certiddo: 5DFA.0979.900B.1192

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

26/10/2016 08:47
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 14193487/0001-80
Raz&o Social: PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA EPP
Nome Fantasia:PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO

Endereco: R EBANO PEREIRA 44 ANDO8SL804 / CENTRO / CURITIBA / PR/
80410-240

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigaces com o FGTS.

Validade: 20/11/2016 a 19/12/2016

Certificacdo Niimero: 2016112001490463397348

Informacg&o obtida em 22/11/2016, as 09:03:53.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA -~ EPP

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 14.193.487/0001-80
Certiddo n°: 119512549/2016
Expedicdo: 26/10/2016, as 10:02:35
Validade: 23/04/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se Jque PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA - EPP
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

14.193.487/0001-80, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidéo emitida com base no art. 642-A da Consolidacido das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolu¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacsdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissio de Conciliacdo Prévia.
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Secretaria de Estado da Fazenda
. Coordenacao da Receita do E
PARANA ¢ stado (£
Certidao Negativa N
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 015442740-03

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 14.193.487/0001-80
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.
Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigac¢des tributarias acessorias.
Valida até 23/02/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

PN

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (26/10/2016 09:66:26)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS {g
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO 8

‘s:
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE )
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: PONTUAL CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA - EPP

CNPJ: 14.193.487/0001-80

INSCRICAO MUNICIPAL: 622485-3

ENDEREGO: R. DESEMBARGADOR CLOTARIO PORTUGAL, 39 - CENTRO, CURITIBA, PR

FINALIDADE: CONCORRENCIA/LICITAGAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros
débitos Municipais, inscritos ou nio em Divida Ativa, até a presente data, nos termos do artigo
151 da Lei n° 5.172/1966 (CTN) e Lei Complementar n° 1042001 e demais legislagdes aplicaveis
a espécie. Constam em nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionados com sua
exigibilidade suspensa.

Tributos Exercicio(s)
IMPOSTO SOBRE SERVICOS - AUTO SIMPLES|, .,
NACIONAL (DECLARAGAO)

IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA (AUTO) 2015 € 2016

A certidio expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos
cadastrados no Municipio de Curitiba.

Certiddo expedida com base no Decreto n° 670/2012, de 3004/2012.

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobiliarios
(Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissiao de Bens Imébveis
Inter-vivos - ITBI e Contribuicio de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e
outros débitos municipais.

CERTIDAO N°:  296266/2016

EMITIDA EM: 26/10/2016

VALIDA ATE: 24/11/2016

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: 8128.2452.496A.41B3-3.BED8.CAF5.9FE1.6BCA-0

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no
endereco http://www.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes
a periodos compreendidos nesta. '

Certidao expedida pela internet gratuitamente.

26/10/2016 13:41
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

ESTADO DO PARANA AT
& 1 5
iy Prdgesso m;,
1\\\?“\"‘? isto _T//
MEMORANDO INTERNO — ADM 089/2016 e

Piraquara, 21 de novembro de 2016.

Senhor Contador,

Conforme solicitacdo do senhor Presidente dessa Casa de Leis, solicitos a Vossa
Senhoria informagdes quanto a disponibilidade orgamentéaria para a realizagao de curso na
sede da Camara Municipal para os servidores com o tema “Providéncias em fim de

Mandato” que sera realizado entre os dias 24 e 25 de novembro de 2016, no valor de R$
7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

Atenciosamente,

Valdeci ira Costa
Diretor Administrativo

Ao llustrissimo Senhor
Mario Sérgio do Nascimento

M.D. Contador da Cadmara Municipal de Piraquara
Neste Edificio

Camara Municipal de Piraquara — Av. Getdlio Vargas, 1511 Centro —Piraquara — Parana - Fone: (41) 3589-8100 Fax: {41) 3589-8111
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
ESTADO DO PARANA

Memorando Interno Piraguara, 21 de novembro de 2016.
Setor de Contabilidade

Senhor Diretor,

Em atengdo ao memorando interno n° 089/2016 — ADM datado de 21 de novembro de
2016, com base na Lei de Diretrizes Orgamentarias n°® 1.500/2015 — LDO e Lei Orgamentaria
Anual n® 1.553/2015 - LOA para o Exercicio Financeiro de 2016, informamos existir a previséo de
recurso orcamentario para assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes da prestagéo de
servicos de curso para os Vereadores, Funcionarios e Servidores “Providencias em Fim de
Mandato”, que seré realizado em entre os dias 24 e 25 de novembro de 2016, na sede da Camara
Municipal de Piraquara-PR, conforme descricdo constante no Memorando Interno e demais

documentos e solicitacdes, anexas ao presente processo administrativo n® 2016 — Diretoria
Administrativa.

Orgéo: 01 - | Camara Municipal de Piraquara
Unidade Orcamentaria: 01.01 - | Camara Municipal
Funcéo: 01.01.01 - | Legislativa
Programa: 01.01.01.031 | - | Acao Legislativa
01.01.01.031.0001.2.001 | - | Administracéo dos Servicos da Camara Municipal
Fonte 01 001 - | Recursos do Tesouro - Descentralizados — Exercicio
Corrente
Elemento de Despesa | 3.3.90.39.00.00 | - | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa 0016
Juridica
Conta Analitica | 3.3.90.39.48.00 | - | Servico de Selecéo e Treinamento | R$ | 20.900,00

Valor Total das Dotagdes | R$ | 20.900,00

Sem mais para o momento.

Atenciosamepte,

.

Wandeflei C ito Bela
Diretorda Difetoria Finangéira
fa N.° 009/20

ortaria N.° 001/2009

Ao

Hustrissimo Senhor
Valdeci Ferreira Costa
Diretor da Diretoria Administrativa da Camara Municipal de Piraquara — Parana
N/EDIFiCIO
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
ESTADO DO PARANA
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MEMORANDO INTERNO — ADM 090/2016

Piraquara, 21 de novembro de 2016.

Senhor Assessor Juridico

Considerando a solicitagao do senhor Presidente dessa Casa de Leis para a
realizagéo dé curso com o tema “Providéncias em fim de Mandato” para os servidores da
Camara Municipal, ha se realizar dias 24 e 25 de novembro na sede da Camara Municipal
no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) considerando também a existéncia de
recursos de ordem financeira conforme informagéo do Senhor contador, solicito a Vossa
Senhoria informagdo quanto a definicio do melhor encaminhamento juridico para a
publicacéo, conforme a legislacdo pertinente.

Atenciosamente,

Valdeci Qra Costa

Diretor Administrativo

Ao llustrissimo Senhor

Marcelo Couto de Cristo

Setor Juridico da Camara Municipal de Piraquara
Neste Edificio

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA — AV. GETULIO VARGAS 1511 FONE: {41) 3589-8100 FAX: (41) 3589-8111
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
ESTADO DO PARANA

DIRETORIA DA PROCURADORIA GERAL

PARECER JURIDICO

SUMULA: CURSO IN COMPANY - DEFINICAO DE
CONTRATACAO - SUGESTAO DE
LICITACAO DISPENSADA.

Trata-se de consulta formulada pela Diretoria Administrativa acerca
da forma de contratacéo de curso de capacitagédo in company nas dependéncias
da Camara Municipal, conforme documentos anexados ao processo. Pelas
cotagbes realizadas, foi alcangado o valor minimo de R$ 7.500,00 (sete mil e
quinhentos reais), através da UVEPAR.

E sabido que no Direito Brasileiro, a licitacdo & a regra, sendo
obrigatéria sua adocgéo, pela Administragdo PuUblica, ressalvados os casos de
dispensa e de inexigibilidade de licitagéo, estabelecidos na legislagéo ordinaria.

Nao se pode confundir dispensa de licitacdo com inexigibilidade de
licitacdo; no primeiro caso, o objeto é licitavel, apenas permitindo-se que a
Administragao, em determinados casos, dispense o procedimento licitatorio. No
segundo, o objeto nao ¢é licitavel, tendo em vista a ocorréncia de casos em que
existe inviabilidade material ou juridica de competi¢cdo, o que torna a licitagéo
impossivel.

A exigéncia para o procedimento licitatério esta insculpida no artigo
37, inciso XXI da Constituicao Federal e regulamentada pela Lei n® 8.666/93.
Contudo, o Artigo 24, inciso |, da 24 da Lei 8.666/93 assevera o seguinte:
“Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde
que néo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou
alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma so vez;

Pela leitura do disposto no Artigo 23, inciso Il, letra “a”, chega-se
ao valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais). Como ja referido, no presente processo,
o valor a ser contratado é inferior a limite estabelecido na Lei de Licitagbes. Vale
dizer que o valor proposto pela UVEPAR é menor do que a média apresentada.
Levando-se em conta apenas o nimero de servidores efetivos (perto de 25), o
valor seria de R$ 300,00 em média, sendo o valor proposto pelos demais
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proponentes é de aproximadamente o dobro, denotando a vantajosidade para é\:g
Administracéo.

Foi consultado o Diretor Financeiro acerca da néo extrapolagéo de
limite previsto no art. 23, Il, a da Lei 8666, tendo sido apresentando Memorando
Interno assegurando que para a dotagdo orgamentaria objeto do processo nao
foram utilizados recursos neste exercicio.

Saliente-se, por derradeiro, que os critérios e a analise de merito
(oportunidade e conveniéncia do pedido) constituem analise técnica dos setores
competentes, bem como, a verificagéo de cotacbes de precos, bem assim das
dotagbes orcamentarias e especificidade ou cumulagdo do objeto do
procedimento licitatorio/contrato, pelo que, © presente opinativo cinge-se
exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em analise.

Opinamos, pelas razdes expostas, pela sugestao de contratag&o no
presente processo, através de dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24,
Il, c/c 23, 1l, “a”; todos da Lei n® 8666/93.

E o parecer, que deve ser submetido a autoridade competente para
Decisao.

/ arcelo Couto de Cristo
DIREY@R DA PROCURADORIA GERAL
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MEMORANDO INTERNO - ADM 092/2016

Piragquara, 23 de novembro de 2016.

Senhor Presidente.

Conforme sua solicitagdo o presente processo tramitou pela Diretoria Financeira
Dessa Casa de Leis que informou a existéncia de recursos de ordem financeira para a
realizacdo dessa despesa, também tramitou pela Procuradoria Juridica, que emitiu Parecer
Juridico opinando que nesse caso pode ser aplicado o Art. 24 da Lei 8.666/93 utilizando
contratacao direta por Dispensa de licitagdo.

Considerando o presente processo e seus pareceres, solicito autorizagéo para a
contratagéo do referido servigo por Dispensa de Licitagao.

Atenciosamente,

Valdeci Fga Costa

Diretor Administrativo

Excelentissimo Senhor;

Vereador Josimar Aparecido Knupp Frées

MD. Presidente da Camara Municipal de Piraquara
Neste Edificio

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA — AV, GETULIO VARGAS 1511 FONE: {41) 3589-8100 FAX: (41) 3589-8111




CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
ESTADO DO PARANA

MEMORANDO INTERNO

Piraquara, 23 de novembro de 2016.

Senhor Diretor Administrativo

Em resposta a solicitacdo do memorando ADM 092/2016, AUTORIZO a contratacao
da empresa UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO
PARANA para realizar curso voltado aos servidores da Camara Municipal com o tema
“Providéncias em fim de mandato”, por meio de dispensa de licitagéo conforme a estimativa
e pareceres anexos ao processo.

Atenciosamente,

JbsimarAparecido Knupp Froes
Presidente

Ao llustrissimo Senhor

Valdeci Ferreira Costa

M.D. Diretor Administrativo da Camara Municipal de Piraquara
Neste Edificio

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA — AV. GETULIO VARGAS 1511 FONE: (41) 3589-8100 FAX: (41) 3589-8111
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

ESTADO DO PARANA

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19/2016
DISPENSA N° 05/2016

RATIFICO a presente contratagéo por dispensa de licitagéo na forma do Art. 24, inciso

Il da Lei 8666/93, com alteracdes produzidas posteriormente, fundamentado nas
informagbes exaradas no presente processo, bem como ADJUDICO a UNIAO DE
CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA, associagéo
privada, sediada na Rua Presidente Carlos Cavalcante, Sdo Francisco, na cidade de
Curitiba, estado do Parana, inscrita no CNPJ 81.398.232/0001-41, para realizar curso
voltado aos servidores da Camara Municipal com o tema “Providéncias em fim de
mandato” . Valor da contratacéo: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)

Camara Municipal de Piraquara, em 23 de novembro de 2016.

ar Aparecido Knupp Frées
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA ~ AV. GETULIO VARGAS 1511 FONE: (41) 3588-8100 FAX: (41) 3589-8111
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Detalhes processo ficitatério

Entidade Executora CAM

An
No licitagéo/dispensa/inaxigibilidad
Modalidade*

Nimero edital/processo®

Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descriggo Resumida do Objeto*

Dotagdo Orcamentaria’

Preco méximo/Referéncia de prego
R$*
Data Publicacdo Termo ratificacéio

Data Cancelamento

CRFr 3724730982 (Logout)

/“W’*\




UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA

UVEPAR

PROVIDENCIAS EM FIM
DE MANDATO

24 E 25 de Novembro de 2016

Palestrante: DR. PAULO SERGIO GUEDES




JADEDEDEDESES

DADESESED RN B

Yy

)

>IN ID DYDY YD D)D) ) ) ) D))

S DTS RS S

Paulo Sérgio Guedes

Advogado — OAB/PR 25.648
Assessor Juridico da UVEPAR

Improbidade Administrativa
(Lei Federal n°® 8.429/92);
Sistematica das sanc¢odes por
Ato de Improbidade

Sistemas de responsabilidade na CF/88

Cinco sistemas gerais auténomos:
1. Ilicito civil
2. Tlicito criminal
3. Hlicito eleitoral
4. Irregularidade de contas* (RExts 848826 e 729744)
~ 5. Ato de improbidade* (Reclamagdo 2138)

Trés sistemas especiais autébnomos

Crimes de responsabilidade (impeachment - Lei
1079/50 e Decreto-Lei 201/67?)

2. Responsabilidade politico-legislativa (Decreto-Lei
201/67)

3. Responsabilidade administrativa

Um sistema geral 740 auténomo: abuso de autoridade (Lei
© 4,898/65)
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Bem juridico: “probidade” advém de “probo” (probus);
qualidade de ser honesto, auténtico, virtuoso, honrado.

A improbidade, pois, é atributo negativo do cariter de
alguém; no direito, o termo est3 associado a conduta do
administrador que comete maus-tratos 3 coisa plblica.

/@@,\Modalidades legais: INDUZIR, BENEFICIAR (direta ou

/indiretamentey e CONCORRER (coparticipacdo);

Art. 37. A administracio plublica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia e, também, ao sequinte:

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importarao
a suspensdo dos direitos politicos, a perda da
fungdo piblica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradacdo
istas em lei, sem prejuizo da agao penal cabivel.

Sujeito Passivo
Pessoas juridicas indicadas pela lei e que podem
sofrer os efeitos destes atos, Administracgo Direta e
Indireta da Unido, Estados, DF e Municipios;

Sujeito Ativo
(Conceito e categorias)

Agente Pdblico: é aquele que desempenha
atividade administrativa, de forma transitéria ou

_Nd0, com ou sem remuneracio (conceito amplo)

*Art. 2° da LIA: Reputa-se agente publico, para os
efeitos desta lei, todo aquele que exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleicio,
nomeacdo, designagdo, contratacio ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fungdo nas entidades ...

Art. 4° da LIA: Os agentes publicos de qualquer nivel
ou hierarquia sdo obrigados a velar pela estrita
observéncia dos  principios  de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade no trato dos
assuntos que lhe sdo afetos




%
7

YD) D

)

)

BEDEDED ES RS R I

3
J

)

)

Agentes Politicos: Governador, Deputado, Prefeito,
Vereador, Ministros, Secretérios, Magistrados (7), MP (?);

Agentes Administrativos: servidor plblico

estatutdrios (Estatuto e LIA) e comissionados,

temporarios, empregados ptiblicos (CiT e LIA);

7

+Particulares em colaboracio com o Poder
Pablico: honorifico (jurados, mesarios eleictes,
convocados servico militar obrigatério);  delegado:
delegagdo | de servigo publico;  concessionario,

£ Eermlssionanof,a ente credenciado: tradutor, perito ...; .

STAGIARIOS? BOLSISTAS CAPES?

Pessoas fisicas ou juridicas (ainda que estranhas a
AP), que tenham de algum modo influenciado,
auxiliado, colaborado, tomado parte do ato de
improbidade ou auferido qualquer tipo de vantagem
ou beneficio, podem também ser responsabilizadas.

Caso Guilherme Fontes ~ STJ - REsp 1.405.748.

Filme “CHATO O REI DO BRASIL”; R$ 51.000.000,00

captados (1995); Filme: 2015; Aciio proposta: 2010;

STJ: apenas ha improbidade se houver envolvimento
uddor publico (extingdo do processo);

» Art. 9°: ENRIQUECIMENTO ILECITO = exige-
se: DOLO => aumento de patriménio e de
vantagem (ndo necessariamente dinheiro); o rol
das hipdteses do art. 90 é exemplificativo;

» DOLO significa fraude, ma-fé. E ato com
INTENCAO.

» E a vontade dirigida a obtencio de resultado
- improbo,. criminoso.ou o risco de produzi-lo,

Art. 10: LESAO A0 ERARIO: DOLO ou

CULPA => Prejuizo ao erério;

Exemplos:

i) auditor da receita municipal negligente na

arrecadacdo;

ii) permitir que o outro enriquega;

iii) realizar contrato administrativo sem garantias ou

garantia inidonea ou insuficiente;

iv) conduta de frustrar a licitude de uma licitagdio ou

dispensa-la indevidamente (pq perde a “proposta

mais vantajosa”); mas se o membro da licitacdo
ber dinheiro: responde por enriquecimento ilicito;
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""" auséncia de- elementos objetivos definidores do tipo ~ - -

Art. 11: ATENTAR CONTRA PRINCiPIOS
("L.I.M.P.E.") => exige-se 0 DOLO;

Qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade;

Nio_exige natureza pecuniaria na conduta; é

possivel haver improbidade sem envolvimento com
bens ou valores;

Caput : tipo aberto (norma punitiva em branco: hé

endimento da jurisprudéncia); Inconstitucional?

AT

TI/PR. APELACAO CIVEL N° 125.257-7: o ato
praticado pelo réu ndo se enquadra em nenhum dos
incisos especificados exemplificativos arrolados pelo
art. 11, razéo pela qual ele deve ser condenado
,:elo caput, ou seja, por acdo que violou o principio da
egalidade, como fundamentado.

Exemplos:

i) desvio de finalidade (ocorre quando o agente pratica
0 ato visando a fim diverso daquele previsto; ex:
desapropriagdo “indevida”, “nomeagdo desvirtuada”);

i} deixar de praticar ou retardar ato de oficio de forma

Autor da Acdo de Improbidade (ACP): pessoa
juridica lesada (ex: Municipio) ou MP; Se MP ndo for
ator serd custos legis (fiscal da lei; art. 17, § 4°)

Quando atentar contra principios (sem lesdo ou
enriquecimento) haveria sequestro dos bens? Nio.
S$6 com lesdo ou enriquecimento ilicito;

- Rito . especial: notificagiio .do réu; apés, juiz vai

decidir se recebera ou ndo a ACP;

Sancdes:

1) Suspensdo dos direitos politicos;
2) Perda da fungao publica;

3) Indisponibilidade dos bens;

4) Ressarcimento ao erario;

5) Multa.

Proibicdo de contratar com o Poder Piblico ou de
receber incentivos ¢ beneficios fiscais ou crediticios

Por atos de improbidgde pode responder nas esferas:
ADMINISTRATIVA, CIVEL e PENAL;




N
o
iy

£

o

N

o
B
e

~

As sancbes cumulam-se (ndo ha bis in idem; pode
pagar mais de uma multa) e sdo independentes (ndo
hd obrigatoriedade de decisdes no mesmo sentido);

Art. 20 LIA: para ter que ressarcir o erario basta a
sentenga, pois pode haver sem o transito em
julgado porque podera ser ajuizada Cautelar de

~ indisponibilidade dos pens;

Perda da funcdo piblica ou Suspensdo dos direitos
politicos: com o trénsito em julgado;

Art, 21 LIA: afastamento preventivo;

Art. 23: Prescricdo = duas contagens:
(I—em até cinco anos apds o término do mandato, de CC ou de FC;

1I - dentro do prazo da lei especifica para faltas disciplinares puniveis
com demissdo a bem do servico piblico, para os casos de cargo efetivo
emprego)

i) quem tem mandato eletivo, cargo em comissdo ou
funcdo de confianca: 05 anos a partir do término

do exercicio do mandato;

ii) porém, para os demais (regra): 05 anos a partir
do conhecimento do fato

Dano ao erario: ndo prescreve (STJ); o STF

“-entendeu que-licito civil prescreve em 05 anos;

Se o agente que praticou o ato improbo exercia
cumulativamente cargo efetivo e cargo comissionado, o
prazo prescricional serd regido na forma do inciso II,
STJ, 22 T, REsp 1060529/MG — regra aplicavel aos
servidores com vinculo permanente.

Se o agente piblico é detentor de mandato eletivo,
praticou o ato de improbidade no primeiro mandato e
depois se reelegeu, o prazo prescricional é contado a
partir do fim do segundo mandato (e ndo do término

eelo primeiro) - STJ. 28 Turma. REsp 1107833/SP.
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TEMPORARIO (mandato, CC, FC): 5 anos (primeiro
dia apés o fim do vinculo);

PERMANENTE (cargo efetivo ou de emprego publico)
= 0 prazo e o inicio da contagem sero os mesmos que
sdo previstos no estatuto do servidor para
prescricdo de faltas disciplinares puniveis com
demissdo (ex: na Lei 8.112/90 é de 05 anos contado

-("da data em.que o fato se tornou conhecido; leis.

estaduais/municipais: regras proprias;

PARTICULARES: o mesmo do agente publico;
Indefinicao!

Exemplo: Procurador do Municipio X praticou ato de
improbidade com o Prefeito em 1999; apenas hoje
tem-se conhecimento do fato e, assim, estd
prescrito em face do Prefeito (acabou 6 mandato ha
varios anos), mas para 0 Procurador os 05 anos

comegam agora; néo ha prescricdo intercorrente;

Providéncias em
fim de mandato

Ano de restrigbes legais; estas ndo afastam, e s3o
complementares, as demais obrigacBes comuns aos demais
exercicios;

Lei Eleitoral (9.504/1997): moralizar eleices e inibir o
abuso do poder econdmico e administrativo;

LRFiscal (LC n® 101/2000): evitar atuacdo irresponsavel;
atos que contribuam para o desequilibrio das contas da
estdo futura.
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LIMITES LEGAIS DOS GASTOS COM PESSOAL

Comprometer 60% da receita corrente liquida na despesa
total com pessoal (IN n® 56/2011 - TCE/PR: sobre
metodologia de apuracdo), sendo (art. 20, III, LRF) =
54%: P. Executivo e 06%: P. Legislativo.

Quando ultrapassa 90% do limite maximo legal, o TCE/PR

‘expede ato de alerta para. o respectivo poder (art. 59, § .

10, I, LRF).

Se ainda assim ndo houver redugdo e montante
ultrapassar 95% do limite maximo legal do poder
(limite prudencial), o art. 22 da LRF traz vedagdes
(a LRF dispSe uma barreira cautelar, prudencial, contra
o gasto de pessoal);

Equivale a 95% do teto, ou seja:
51,30% ao Poder Executivo Municipal (54% x 0,95) e
5,7% & Camara dos Vereadores (6% x 0,95);

VEDAGOES:

a) concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou
adequacio de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenga judicial ou de determinagdo
legal ou contratual, ressalvada a revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingao de
indices;

b) alteracdo de estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;. .

iacdo de cargo, emprego ou fungdo;

d) provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo
de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo por
aposentadoria ou falecimento de servidores da
educac#o, salide e seguranga;

TCE/PR - Unif. de Jurisprudéncia n° 11: O ente que
ultrapassar o limite prudencial pode admitir pessoal nas
dreas de educacdo, satde e seguranga também para as
demais espécies de vacancia de cargos.
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e) contratagdo de hora extra, salvo previsdo na LDO.

Ainda, de imediato, o ente ndo podera:

i) receber transferéncias voluntarias (art. 23, §4° LRF);

i) obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

iii) contratar operagbes de crédito, salvo para o
refinanciamento da divida mobilidria e as que visem a

"reducdo das.despesas com pessoal.

AUMENTO DE GASTOS COM PESSOAL

Nos dltimos 180 dias do mandato (05/07/2016) do titular
do respectivo Poder ou 6rgdo, ndo poderdo ser praticados
atos que importem em aumento das despesas com
pessoal, sob pena de serem considerados nulos de pleno
direito (artigo 21, paragrafo tinico, da LRF).

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provogue
aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

... omissis ...

Paragrafo (nico. Também é nulo de pleno direito o ato
de que resulte aumento da despesa com pessoal
expedido nos cento e oitenta dias anteriores ao final
do mandato do titular do respectivo Poder ou drgdo
referido no art. 20;

Essa restricio- atinge também o aumento decorrente de
melhorias salariais e contratacdes de pessoal;

Permitem-se promocdes e adicionais previstos como
de implementacio automatica na legislagdo municipal,
ainda que efetuadas nos 180 dias finais do mandato do
Prefeito e causadoras do aumento das despesas com
pessoal (Acérddo n° 845/08 do Tribunal Pleno — TCE/PR)
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REVISAO GERAL

Desde os 180 dias que antecedem as eleigOes
(05/04/2016) até a posse dos eleitos, a revisdo geral da

remuneracio dos servidores publicos (art.37, X, da CF)

somente podera ser realizada se obedecidas as seguintes
condigbes:

. /"a).ndo pode exceder a recomposicdo. da. perda de.seu . . JEE

der aquisitivo ao longo do ano da eleiggo;

b) aplicagdo da revisdo geral indistintamente a todos os
servidores, na data base fixada, abrangendo os doze meses
precedentes, com efeitos financeiros imediatos

Para o calculo da recomposicio da perda do poder
aquisitivo, devera ser usado um indice de aferigdo oficial da
inflacdo (Acérddo n° 827/07 Tribunal Pleno ~ TCE/PR).

CONDUTAS VEDADAS AOS
AGENTES PUBLICOS

Leitura do artigo 73 da Lei Federal n® 9.504/97
e da Resolugdo TSE n° 23.457/2015

Para fins eleitorais, nos moldes do artigo 73, § 19, da Lei
9.504/97:

“agente publico é todo quem exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleicdo,
nomeacio, designagdo, contratacdo ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego
ou fungdo nos Orgéos ou entidades da administragcgo
publica direta, indireta ou fundacional”.
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Nos trés meses que antecedem as eleicBes até a posse dos
eleitos, é vedada a admissdo, a demissdo sem justa causa, a
supressao e a readaptacdo de vantagens.

E vedado promover, de oficio, a remoc8o, a transferéncia ou a
exoneragao de servidor publico (art. 73, V):

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, dernitir
sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por
atros' melos: dificultar- ou: impedir . o exercicio funcional e,

ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor
plblico, na circunscrigdo do pleito, a partir de 2 de julho de
2016 até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de
pleno direito, ressalvadas:

a) a nomeagdo ou exoneracdo de cargos em comissdo e
designagao ou dispensa de fungbes de confianca;

b) a nomeacgdo para cargos do: P. Judicidrio, MP, TC’s e dos
drgdos da Presidéncia da Republica;

C€) a nomeagdo dos aprovados em concursos publicos
homologados até o inicio daquele prazo;

d) a nomeagGo ou contratagdo necessaria a instalacio ou ao
funcionamento inadidvel de servicos piablicos
essenciais, com prévia e expressa autorizacio do Chefe do P.
Executivo;

e) a transferéncia ou a remogdo ex officio de militares, de

policiais civis e de agentes penitenciarios.

No ano eleitoral (a partir de 01°/01/2016) fica proibida a
distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios por parte da
AP, exceto nos casos de calamidade piblica, de estado
de emergéncia ou de programas sociais autorizados em
lei e ja em execucdo orgamentaria no exercicio anterior
(art. 73, § 10).

Ficam vedados os programas sociais executados por
entidade nominalmente vinculada a candidato ou por
este mantida, ainda que autorizados em lei ou em execugdo
entaria no exercicio anterior (art. 73, § 11).
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DIVIDA PUBLICA
LIMITE DA DiVIDA PUBLICA
No dltimo ano de mandato, o desrespeito aos limites

estabelecidos para a divida plblica consolidada implica,
imediatamente, nos seguintes impedimentos (art. 31, § 3°):

_~3) ndo receber transferéncias voluntérias;

b) ndo obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

c) ndo contratar operagbes de crédito, ressalvadas as
destinadas ao refinanciamento da divida mobilidria e as que
visem a reducdo das despesas com pessoal.

O limite para a divida publica consolidada dos municipios é de
1,2 vezes a receita corrente liquida (ResolugBes n® 40 e 43 de
2001 do Senado Federal).

Ndo oneram o limite de endividamento as operacdes
contratadas com a Unido, organismos multilaterais de crédito
ou instituicbes oficiais federais de crédito ou de fomento, com a
finalidade de financiar projetos de investimento para a melhoria

da_administracio das receitas e da_gest8o fiscal, financeira e
patrimonial, no &mbito de programa proposto pelo Poder

Executivo Federal (TCE/PR).

RESTOS A PAGAR
Vedacdes da Lei de Responsabilidade Fiscal
Art. 42. E vedado ao titular de Poder ou 6rgdo referido no art.
20, nos (Gltimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair
obrigagdo de despesa que ndo possa ser cumprida
integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem
pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este efeito.
Paragrafo Gnico. Na determinacdo da disponibilidade de caixa
serao considerados os encargos e despesas compromissadas a
até o final do exercicio.
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O que é vedado no artigo 42 ndo é o empenho de despesas
contraidas antes dos oito meses finais, mas sim o
reconhecimento de um novo compromisso por meio de
contratos, ajustes ou outros instrumentos, sem que haja
disponibilidade de caixa para o pagamento;

E ilegal o cancelamento / anulagdio de empenhos de despesas
liquidadas, salvo em situagBes excepcionais, em que o objeto

~da obrigacdo deixa de existir ou é devolvido, abrindo-se a

ossibilidade de um-estorno da obrigagio, com.a comprovagao;

TCE/PR: art. 42 => é um dos_principais motivadores da

reprovacado de contas no Gltimo ano da administracio;

No dltimo ano de mandato deve haver a quitacdo das despesas
empenhadas e liquidadas entre maio e dezembro ou, ao
menos, reservar dinheiro para que assim o faca o sucessor =
artigo 359-C do CP (reclusdo de 1 a 4 anos).

O TC pode recusar conta que, naqueles 8 (ltimos meses, revele

crescimento da despesa liquida a pagar (débitos de curto prazo

disponibilidades de caixa).

Dito de outro modo: tal aumento revela que, nos dois Gitimos
quadrimestres do mandato, fez-se despesa sem lastro de caixa,
transferindo-se mais divida ao préximo mandatério.

Néo esta proibida, nesse periodo, a celebracio de
contratos com prazo superior ao exercicio financeiro ou
com previsdo de prorrogacao, desde que haja suficiente
disponibilidade de caixa para o pagamento das parcelas
vincendas no exercicio (Prejulgado n® 15 TCE/PR),

Isso ndo significa que devera ser dada prioridade & liquidacio
dos débitos contraidos nesse periodo (titimos oito meses) em
detrimento dos assumidos em meses anteriores.

Deve-se obedecer, para cada fonte diferenciada de recursos, a
estrita ordem cronoldgica das datas de suas exigibilidades
(art.59, Lei n° 8.666/93), sob pena de configurar, em tese,
crime_de responsabilidade (art. 1°, XII do Decreto-Lei n°
201/67).
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Na determinacio da disponibilidade de caixa serdo
considerados os encargos e despesas compromissadas a pagar
até o final do exercicio.

Ainda, importante frisar que a propria Lei Federal n° 8.666/93
estabelece situagbes em que a nulidade do contrato nio
exonera a administracido de pagar pelo que foi
executado. Nesse sentido é a previsdo do paragrafo (inico do
art. 59 da LGL.

As limitacbes impostas para contratacdo de despesa sem a
respectiva disponibilidade de caixa s@o relativas ao periodo
de mandato e ndo ao periodo em que o titular da chefia
estiver no exercicio do poder (mesmo que o titular do Poder
seja reeleito, deve existir a suficiente disponibilidade de
caixa).

E vedado aos Municipios empenhar, no Gitimo més do
mandato, mais do que o duodécimo da despesa prevista
no orcamento vigente (artigo 59, §1°, Lei n°® 4,.320/64).

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

No primeiro semestre do ano das eleicbes, é possivel realizar
despesas com publicidade institucional, desde que ndo
excedam a média dos gastos no primeiro semestre dos trés
Gltimos anos que antecedem o pleito (art.73, VII).

Proibicdo de publicidade institucional: nos trés meses que
antecedem as eleicdes até a posse dos eleitos (art. 73, VI,
. alinea “b").

As despesas com a publicidade legal (decorrentes da
imprensa oficial; atos oficiais) ndo sofrem qualguer limitacdo ou
restricao, ou seja, podem normalmente ser realizadas ao longo
do ano das eleigbes.

A qualguer tempo € proibida propaganda institucional contendo
nome, simbolo ou imagem que caracterize promogdo pessoal
(art. 37, § 10, CF = Principio da Impessoalidade);
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REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS
FIXACAO DOS SUBSIDIOS:

Subsidio é a remuneracdo mensal fixada em parcela Gnica, ao
qual é vedado o acréscimo de qualquer natureza, tais como
verba de representagdo, gratificacdo, adicional, abono, prémio,
ou qualquer espécie remuneratoria (art. 39, § 4°, CF).

7 N

Poder Executivo: os subsidios do Prefeito (remuneragdo
maxima para qualquer agente plblico municipal), do Vice-
Prefeito e dos Secretarios Municipais deverdo ser fixados por lei
especifica, de iniciativa da Camara Municipal (art.29, V, CF).

Poder Legislativo: o subsidio dos vereadores sera fixado, por
lei, pelas respectivas Camaras Municipais em cada legislatura
para a subsequente, observados os critérios estabelecidos na
respectiva LOM e os seguintes limites (art.29, VI, CF):

A remunera¢do total dos vereadores (incluindo os subsidios e
encargos previdendidrios patronais) ndo poderd ultrapassar 5%
da receita do municipio (art.29, VII da CF).

E possivel a fixacio de remuneragdo diferenciada para as
funcbes de presidente do Legislativo e da Mesa Executiva,
desde que seja em parcela Unica (Acorddo n® 1204/09 —
Tribunal Pleno TCE/PR), nao se vinculando ao limite
estabelecido em razéo do subsidio do deputado estadual (art.

.. 21, Instrugdo Normativa — IN — n® 72/2011, TCE/PR); 50%?

Apos o inicio da nova legislatura, é possivel alterar os
subsidios do Poder Executivo (Acdrddo n°465/12- Tribunal
Pleno - TCE/PR).

J& o subsidio dos Vereadores obedece aos principios da
anterioridade e da inalterabilidade, ou seja, ele somente
podera ser fixado até o {ltimo ano do mandato e antes
das eleigbes.

A LOM pode definir prazos especificos para a fixagdo dos novos
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Caso os novos subsidios ndo sejam fixados, serdo mantidos os
valores atuais. O mesmo acontecerd se lei municipal que define
os novos valores dos subsidios for vetada pelo prefeito.

E admitida a revisio geral anual do subsidio dos agentes
politicos municipais no mesmo indice concedido a todos os
servidores publicos, desde que objetive apenas a manutencio
do poder aquisitivo da moeda (correcio da inflacdo a partir

de indices oficiais) e ndo represente aumento real.
7 ™

Transmissdo de Governo.

Documentos e informacoes
a) PPA, LDO e LOA para 2017, indusive anexos,
demonstrativos, etc;
b) demonstrativos dos saldos disponiveis, transferidos para
2017, correspondentes a: termo de conferéncia do saldo em
caixa; termo de conferéncia de saldo em bancos relativo a
todas as contas correntes e respectiva conciliagdo bancaria; e
relacdo de valores pertencentes a terceiros e regularmente
confiados a guarda da Tesouraria;

¢) demonstrativo dos restos a pagar;

d) demonstrativo das dividas fundada e flutuante;

e) relacio de compromissos financeiros de longo prazo
decorrentes de contratos de execugdio de obras, consércios,
convénios e outros, pagos e a pagar;

f) relagdo de contratos e termos aditivos, bem como, relacio
das atas de registro de pregos em vigéncia;

g) relago de contrato de servigo de natureza continuada, para
avaliacdo sobre sua continuidade, com previsdo de dausula de

. possivel revogacado por parte do novo gestor;

h) demonstrativo das despesas assumidas nos dois (ltimos
quadrimestres do mandato;

i) inventdrio atualizado dos bens moéveis e imdveis em
31/12/16;

j) levantamento de bens de consumo (almoxarifado);

k) levantamento da situagdo do quadro de servidores em
31/12/16 (nomes, a lotacdo, os cargos em provimento efetivo e
em comissao e fungOes gratificadas), e listagem de contratados
por prazo determinado e dos servidores cedidos, com a
indicagdo das respectivas remuneragoes;
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) relagao de folhas de pagamento ndo-quitadas no exercicio, se
houver;

m) relagdo dos informes mensais dos sistemas LRF, SICOM,
SICAP e contas anuais pendentes de encaminhamento ao TCE;
n) Relacdio dos atos expedidos no periodo de 1° de julho a 31
de dezembro, que importem na concessdo de reajuste de
vencimentos, ou em nomeagdo, admissdo, contratacdo ou
exoneracio de oficio, demissdo, dispensa, transferén-cia,

/gssignagéo, readaptacio ou supressio de vantagens de

alquer-espécie do-servidor estatutario ou ndo;
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0) copia da prestacdo de contas do (ltimo exercicio remetida
ao TCE;

p) comprovante de que a administragiio se encontra regular
quanto aos repasses devidos ao regime de previdéncia, geral
ou proprio;

q) comprovante do cumprimento do limite da taxa de
administracio pelo RPPS (para a prefeitura);

r) relagdo e situagdo da divida e parcelamentos junto ao RPPS
e RGPS;

s) relagdo da receita e despesas mensais, na auséncia de
30 de balancete mensal;

t) Outros documentos e informacoes relevantes, como:

t.1. relacdo da divida ativa tributaria e ndo tributdria;

t.2. relacdo de subvencBes, contribuigdes ou auxilios pendentes
de prestacgao de contas;

t.3. relagdo de fundos especiais;

t.4. informagdes referentes a agdes civeis, trabalhistas e outras,
precatérios e desapropriagdes em andamento;

t.5. relacio dos conselhos municipais, leis municipais de
incentivos fiscais e leis municipais que criem obrigacdes para o
municipio;

t.6. relaciio dos concursos realizados que estdo em vigéndia e
relacdio de concursados por ordem de classificacdo e que ndo

tenham sido admitidos;
t.7. relacio dos assuntos de interesse do municipio em

tramitacdo nas esferas federal e estadual.
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ATUACAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno (CI) € o agente de
orientacdio e integragdo dos controles administrativos
das  entidades componentes da  estrutura
organizacional da AP e de apoio ao Controle Externo.

Objetiva a avaliagdo do cumprimento das metas
previstas no PPA e a execugdo dos programas
constantes da LDO e na LOA, assegurar a observancia
das normas legais e, assim, a legalidade dos atos,
avaliando os resultados no que se refere a eficacia e
eficiéncia da gestio orcamentaria, financeira e
natrimonial da administragdo

E exercido pelos Poderes Executivo e Legislativo, em
razdo dos mandamentos contidos nos artigos 31, 70, .
71 e 74 da CFr.

Art. 31. A fiscalizacdo do Municipio serd exercida pelo
Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo,
e pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo Municipal, na forma da fes.

~-§ 10 O controle externo da Cémara Municipal serd

0 com o auxilio dos Tribunais de Contas ...

JArt. 70, A fiscalizacio contdbil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das
entidades da administracio direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvencdes e renlincia de receitas, sera exercida pelo
Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

»O CI também encontra respaldo nas LOM’s e na Lei
n° 4.320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro)
para elaboraggo e controle dos orcamentos e balangos
Unido, dos Estados, dos Municipios e do DF.
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/m “Yealizadas e evitando a existéncia. de restos a pagar .. -.

o

sAssim, qualquer controle efetivado pelo Poder
Executivo sobre seus servicos ou agentes é
considerado interno, como interno sera também o
controle do Legislativo, por seu pessoal e os
atos administrativos que pratiquem.

¥

»Os controladores municipais, especificamente no final
da gestio, devem estar atentos ao cumprimento do

‘artigo 42 da LRF, acompanhando as despesas

a cobertura financeira para a préxima gestao

S

+O Controle Interno também deve:

Promover o acompanhamento dos processos
licitatérios, seguindo os padrdes legais, e

Estar atento para a possivel limitagio de
empenho, identificada quando a despesa possa
superar a receita.

»A medida que é intensificado, hé uma ag¢do mais
reventiva.

Agenda de Obrigagoes

Determina 0 art. 216-A do Regimento Interno do
TCE/PR:

A instituicio de agenda com o cronograma dos

compromissos legais e regulamentares
(decorrentes de lei ou atos normativos) dos gestores
publicos, com atos sujeitos ao controle e

- acompanhamento ~ Resolugdo n© 24/2010

O cronograma € organizado com o objetivo de facilitar
o andamento do atendimento de exigéncias que
tenham relacio especialmente com a responsabilidade
fiscal, tendo em vista envolver requisitos cujo
cumprimento é condigdo para a obtengdo de certidGes.

Findo o mandato usualmente as equipes de governo
deixam seus postos, o que leva a lembrar que a
responsabilidade pelo cumprimento cabe ao
titular que estiver ocupando o mandato na data
encimento de cada obrigacdo.
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Portal da
Transparéncia

TRANSPARENCIA

A transparéncia na AP é aquela em que o gestor
plblico deve garantir aos cidaddos acesso amplo
as informacbes sobre a gestdio e seus resultados,
incentivando a participacdo social no desenvolvimento
de politicas publicas.

¥

A LRF destinou capitulo proprio para a informagdo da
sociedade, obrigando a AP a manter informagdes sobre
ncdo dos recursos e a sua aplicagdo.

»A LRF relacionou instrumentos de transparéncia da
gestio fiscal, devendo haver ampla divulgacao,
inclusive em meios eletronicos de acesso piblico:

*PPA, LDO, LOA;

sPrestacbes de Contas e o respectivo Parecer Prévio
emitido pelo Tribunal de Contas (art. 48 da LRF);
»Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria;
»Relatério de Gestéo Fiscal;

sAudiéncias plblicas durante os processos de
elaboraciio e avaliagdo das pecas de planejamento.

O Principio da Transparéncia obriga ao gestor divulgar
informacdes analiticas sobre a execucdo orgamentaria
e financeira da receita e da despesa publicas?

Sim. A Lei da Transparéncia Fiscal (LC n° 131/09)
alterou a LRF consignando a obrigatoriedade de
liberagdo ao pleno conhecimento e
acompanhamento da sociedade, em tempo real, de
informacdes pormenorizadas sobre a execugdo
orcamentaria e financeira da receita e da despesa
hlicas, em meios eletrénicos de acesso publico.
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»Existem outras formas de garantir
transparéncia na Administracdo Piblica?

Além dos instrumentos de transparéncia dispostos na
LRF, o gestor publico é transparente ao:

cumprir o principio da publicidade;

criar manuais de orientacdo com linguagem acessivel;
disponibilizar canais para o recebimento de criticas e

~~sugestdes;

manter, atualizado, o Portal da Transparéncia.

PN

Assim, 0s TC”s recomendam:

A publicagio dos relatorios de acompanhamento fiscal:
o resumido de execucdo orcamentaria e o de
gestio fiscal (a omissao acaireta multa).

A divulgacdo do PPA, LDO, LOA, balangos do exercicio,
parecer prévio do TC e os sobreditos relatorios de
acompanhamento fiscal (art. 48, caput, LRF).

A disponibilizacdo, durante todo o exercicio, das contas
do exercicio anterior (art. 49, LRF).

A observancia da realizacio de audiéncias publicas
para debater os planos orcamentarios (PPA, LDO e
,.além das metas fiscais (art. 99, § 4° e 48, LRF).

" tipo de licitacao realizada

Pela Lei Complementar no 131/09 é mister que a
sociedade, por meio eletrdnico (internet), conheca,
em tempo real:

o nivel e a espécie da receita arrecadada,

além da utilidade que estd sendo adquirida (bem ou
Servico),

com informacao de cifras monetarias,

nome do fornecedot,

nimero do processo administrativo e, se 0 caso,

A Lei Federal n® 12.527/2011 (LAI) regula o Acesso a
Informacbes e dispde sobre os procedimentos a serem
observados pela Unido, Estados, DF e Municipios.

Além de assegurar o direito de acesso do cidaddo a
informacdes da Administracdo Piblica, reforgou o
dever de fazer a gestiio documental e organizar
seus arquivos piblicos (conforme a Lei Federal n°
8.159/91).




P

RN

Estabeleceu a obrigatoriedade de estruturar o SIC —

‘Servigo de Informagtes ao Cidaddo (art. 9°) para:

atender e orientar o piblico quanto ao acesso a
informacoes; :
informar sobre a tramitagdo de documentos nas suas
respectivas unidades;

protocolizar documentos e requerimentos de acesso a

~~~ informagbes; e

LicitacOes e
contratos

*-efou relacionadas entre si;

LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
(analise dos TC's):

Observéncia na formalizacdo de licitacBes e contratos:
» Editais com clausulas restritivas que afastam
concorrentes, entre as quais o excesso de exigéncias
documentais;

» Expedigdo de Convites sempre para 0s mesmos
proponentes ou preenchidos por empresas inexistentes

* Objeto da licitagdo mal definido;

» Elevado nivel de dispensas e inexigibilidades, a
indicar desvio do constitucional principic da licitagio;

¢ Subavaliagdo da proposta de precos, para, em
momento seguinte, lograr-se aditamentos contratuais;
+« Contratagdo direta por emergénca ndo
caracterizada;

+ Deficiente pesquisa de pregos;

+ Fracionamento licitatorio;
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Quanto a duracdo dos contratos administrativos
(art. 57 da LGL): vigéncia adstrita ao exercico do
crédito orcamentario ou financeiro;

Principio da anualidade: art. 165, § 5° da CF: a lei
orgamentaria € anual.

Assim, o periodo de vigéncia do orcamento (exercicio

Y financeiro), cf. o art. 34 da Lei n° 4. 320/64 comcude

com ‘o ano ¢ivil (de 01°/01 a 31/12).

Pela CF,
ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado
sem previa inclusdo no PPA ou sem lei que autorize a
inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

nenhum investimento cuja execuclo

A regra geral estipulada pela CF é que os contratos
administrativos terdo sua duragdo limitada a vigéncia
do respectivo crédito orgamentario. Os investimentos,
desde que previstos no PPA, poderfio ter duracdo
superior a um exercicio financeiro.

Art. 55, IV da LGL: todo contrato administrativo deve
possuir clausulas que lndlque 0 prazo de sua vigéncia,
sendo adstrita ao exercicio do crédito orcamentdrio.
Todavia, a duracdo / vigénda dos contratos
admmlstrativos apresenta distingbes cf. a sua natureza.

Em se tratando de contratos de execucdo
instantdnea ou imediata (conduta especifica e
definida do contratado), cumprida a obrigacdo o
contrato se exaure de plano (ex: contrato de compra e
a a vista de medicamentos);

J& nos contratos de execucdio continuada ou
diferida (contratado o dever de realizar uma conduta
gue se renova ou se mantém no decurso do tempo;
ndo ha acio especifica ou definida cuja execucio libera
o devedor; ex: contratos para locagdo de imdvel,
conservagao e limpeza, vigilandia ...

Para estes a lei abre excecfo, diante da necessidade
de se regular hipéteses em que os prazos poderiam
ndo se vincular aos respectivos créditos orgamentarios,
eio de sucessivas possibilidades de prorrogacio.
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/A ~ao aluguel de equipamentos e a utilizagdo de .

Assim, permite-se que o prazo de vigéncia do contrato
seja maior que a vigéncia do crédito orcamentario:

aos projetos cujos produtos estejam contemplados nas
metas estabelecidas no PPA);

a prestacao de servigos continuos (prorrogagéo por
iguais e sucessivos periodos, com vistos a
obtengdo de pregos e condigbes mais vantajosas a AP,
limitadas 60 — sessenta meses);

gramas de informéatica (porém, até 48 meses);

PN

A sua prorrogacdo pressupde o prolongamento da
vigéncia além do prazo ajustado inicialmente, com o
mesmo contratado e nas mesmas condicbes
anteriores.

N3o ha de se falar em alteracdo contratual, (art. 65,
§19), mas sim em ajuste formalizado mediante
termo aditivo (independe de nova licitagao).

ASPECTOS PRATICOS DA
ATUACAO DO VEREADOR
COMO FISCAL DOS
RECURSOS PUBLICOS

Exame dos mecanismos de Controle da Gestdo:
O cumprimento das metas previstas;

A execugdo das agbes de governo;

A execugao do orcamento;

As operacbes de crédito, avais, garantias, direitos e
haveres da prefeitura e as renlncias de receitas
porventura efetivadas;
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Gestdo Financeira:

Fiscalizar a atuagio do gestor piblico na administracgo
das finangas do municipio;

Observar o cumprimento da lei quanto a contabilidade
publica e a responsabilidade fiscal, bem como a correta
utilizacdo dos recursos ao se atender as necessidades
sociais e o equilibrio entre receitas e despesas.

A - legalidade - da gestdo do. caixa. e. das contas
ncarias; ex: se ha controle sobre cheques emitidos e

recursos utilizados em aplicacBes

Fiscalizar os
financeiras, o rendimento, os riscos e a sua liquidez.

A ocorréncia do estagio da liquidagdio da despesa (se
ocorrem pagamentos antecipados a fornecedores).

A adequag8o da Politica Fiscal do municipio.

O art. 11 da LRF estabelece como requisitos essenciais
da responsabilidade na gestdo fiscal a instituicgo,
previsdo e efetiva arrecadacdo de todos os tributos da
téncia do ente piblico;

A compatibilidade entre os pagamentos efetuados e a
documentaggio comprobatdria (se ndo estdo ocorrendo
pagamentos indevidos, em duplicidade etc.)

Se ndo houve pagamento de juros, correcdo monetaria
e multas (de vencimento ou contratual).

O exato cumprimento dos pardmetros legais com
relacio aos recolhimentos para a Previdéncia Social.

Se 0s custos dos bens e servicos contratados estio de
8-com os praticados no mercado local;

A evolugio dos niveis de endividamento, verificando a
gestdo dos empréstimos e financiamentos quanto 3
legalidade, eficiéncia e eficicia

Gestdo orcamentaria: ¢ atribuicio dos Vereadores
avaliar a politica fiscal do municipio, zelando pelo
dinheiro dos contribuintes, assegurando-se de que o
Poder Pablico o utilizard com parciménia, e naquilo que
é de fato relevante para a vida dos municipes;
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Gestdo Patrimonial:

Se os bens adquiridos t&m relacio com as atividades

do municipio e com as necessidades dos municipes

(evitar a aquisicio de bens desnecessarios, indteis ou
supérfluos, bem como fiscalizar a existéncia de bens
ou equipamentos ociosos, obras paradas, incompletas
oU sem uso).

Se foi respeitada a legalidade e a eficiéncia do
processo de aquisicio de ‘materiais - (regularidade do
e licitatério).

Verificar o estado de conservacgo dos bens, incluindo a
existéncia de manutenciio periddica e de contratos de
seguro dos bens de maior valor,

Fiscalizar a correta utilizaggo de bens piblicos.

Verificar a existéncia fisica dos bens e se ha a
existéncia de inventario atualizado)

Se 0s termos de responsabilidade sobre os bens estio
580 consistentes,

Se os controles do aimoxarifado s3o adequados e se os
estoques correspondem aos registros.

Se foram tomadas providéncias para identificar as
responsabilidades nos casos de baixa por perda ou
extravio de bens.,

Se hd uma politica de manutengdo preventiva dos bens

moveis e equipamentos.

gus objetivos, metas e resultados.

e

Se o controle dos bens méveis / equipamentos, em
uso, estd sendo corretamente mantido e atualizado
(permitindo identificar, a qualquer momento, o
responsavel por sua guarda e conservagao).

Se ha bens modveis / equipamentos ociosos, sem
destinagdo especifica.

Se foi respeitada a legalidade, eficiéncia e eficicia no
gerenciamento da aquisicio, de baixas e de utilizacdo
imobiliarios (terrenos, glebas, edificacBes, etc)
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Se todos os imdveis constantes do Inventario possuem
registro em Cartério de Registro de Iméveis.

Se ha politica para manutengao preventiva ou corretiva
dos bens imobiliarios. Identificar os objetivos, metas,
cronograma de execucdo e seus resultados praticos.

Se ha imbveis ociosos, sem destinacdo especificada,

.~ com solictacdo de justificativas para os casos

!identificados. :

A

Responsabilidade Civil do Estado
por atos dos seus agentes
(reavaliagéo - autotutela)

TEORIA DO RISCO ADMINISTRATIVO (teoria
adotada no Brasil) = Responsabilidade OBJETIVA

Basta que exista o dano e o nexo direto e A CULPA E
PRESUMIDA, salvo se a AP provar culpa do particular para
atenuar (culpa reciproca) ou excluir {culpa exclusiva do
particular, caso fortuito ou forca maior) a sua.

. Onus da prova: Administracio Piiblica.

E licito ao gestor piblico declarar a nulidade dos seus
atos, por vicio formal; ou seja, pela falta de observancia
de formalidades essenciais (ha a presungdo de que os atos
estdo em consonancia com o ordenamento juridico)

Assim, pode a AP rever atos que colocou no mundo juridico
buscando um aperfeigoamento com base nos Principios da
Legalidade (recompor a legalidade do ato) e do Interesse
Plblico; observancia aos Principios da Boa-Fé e da
Seguranca Juridica
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CONSIDERANDO que este exercicio chama-se autotutela,
que pode resultar na extingdo do ato administrativo via

‘anulagdo e revogagdo ou validar o ato via convalidagao;

e que o artigo 53 da Lei n° 9.784/99 (Lei do Processo
Administrativo Federal), dispée que "A Administracag deve
anular seus proprios atos, quando eivados de vicio de
legalidade...” Artigo 54: 05 anos;

Ha a necessidade de se preservar o direito constitucional
de todo e qualquer cidaddo de ter acesso a Ampla

' 'Defesa e ao Contraditorio (artigo 59, LV, da CF/88);

O Supremo Tribunal Federal — STF editou Simulas:

Sumula 346: A administracdo publica pode dedarar a
nulidade dos seus préprios atos.

Stimula 473: A administracgo pode anular os seus proprios
atos, quando eivados de vicios que os tornem ilegais,
porque deles ndo se originam direitos, ou revogé-los, por
motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os
direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a
eciacdo judicial.

Lei 9.797/94 (aplicacdo da tutela antecipada contra a
Fazenda Piblica). art. 12-C = prescreve em 05 anos o
direito de obter indenizagdo por danos causados ...

N&o se confunde com o de trés anos para reparagdo civil
previsto no CC (art. 206 § 3°, V), pois entre particulares;

STF: ato ilicito = 05 anos;

Lesdo ao erario: imprescritivel (STJ - ainda ndo STF);

33

mprobidade” nao fulcrada na CF/LIA, prescreve? Sim!

Diarias

e sua Prestacao de Contas
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Principios  da_ Administracip  Piblica: legalidade, e
moralidade = INTERESSE PUBLICO / vedado carater
de REMUNERACAO INDIRETA;

A que se destinam as diarias?

As didrias destinam-se a indenizar o agente plblico pelas
despesas _extraordinarias __com __ hospeda em

alimentacdo e locomocao urbana, durante o periodo
e deslocamento, em objeto de servico de interesse da

~=~, administracéo pﬁﬁhca, do servidor fora da localidade onde

{  tem exercicio.

)

A concessio de diarias deve haver a informacdo
consubstanciada de eventos motivadores do deslocamento.

O seu valor deverd “cobrir” gastos com alimentacgo,
hospedagem e transporte (base de calculo).

Faz-se necessério a abertura de (simples) Procedimento
Administrativo contendo Solicitacio  (justificativa),
Pareceres (juridico, contdbil, controladoria), Deferimento
(fundamentado), ~ Comprovacio  do deslocamento
(prestagdo de contas) = cotejo com a lei especifica.

Ha trés possibilidades de formalizacdo de despesas
de viagem:

1) mediante DIARIAS de viagem, cujo regime deve estar
previsto em lei e regulamentado em ato normativo préprio;
2) mediante REGIME DE ADIANTAMENTO, desde que
tal hipétese esteja prevista expressamente em lei do ente,
conforme exigéncia do art. 68 da Lei Federal n. 4.320/64;

3) mediante REEMBOLSO, quando a regulamentagio de
diarias ndo existir e nem houver regime de adiantamento;

Na hipétese de existir a previsio normativa de diarias de
viagem, a PRESTACAO DE CONTAS PODERA_SER
FEITA DE FORMA SIMPLIFICADA, através de relatdrio
ou da apresentaciio de alguns comprovantes especificos
relativos as atividades exercidas na viagem, conforme
exigéncias estabelecidas na regulamentaggo respectiva (ex:
notas de hotel, restaurante, recibos de pedagios, etc).

Estrita observancia a legislacio local;
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O TCE/PR orienta:
i) o custeio de viagens deve estar disciplinado em lei
especifica (valores e critérios de concessao), ter motivacio
justificada e fiscalizagdo do sistema de controle interno;

i) os critérios gerais de concessdo devemn ser
regulamentados por atos normativos de iniciativa da
Camara (Resolugdo) e da Prefeitura (Decreto), devendo
haver previsdo orcamentaria especifica);

i) didrias superiores a 50% do vencimento serao anotadas
‘como--verba- remuneratéria (impacto nas- contribuicbes
| e do servidor);

JULGAMENTO DAS CONTAS
DO PREFEITO MUNICIPAL

DECISAO STF

*Os ministros do STF aprovaram (em agosto de 2016)
as teses de repercussdo geral decorrentes do
julgamento conjunto dos RecExtrs. 848826 e 729744,
¥

*Restou decidido que € exclusiva da Camara de
Vereadores a competéncia para julgar as
contas de governo e de gestdo dos prefeitos,
cabendo ao Tribunal de Contas auxiliar o Poder
Legislativo municipal, emitindo parecer prévio e
opinativo, que somente podera ser derrubado por
o de dois tergos dos vereadores,

O STF decidiu também que, em caso de omissdo da
Camara Municipal, o parecer emitido pelo TC ndo
gera a ineleglbiiidade prevista no art 19, I, °g”, da
L.C 64/1990 (com a redagao da Lei da Ficha LimpaS.

A tese de repercussdo geral tem o seguinte teor:
“Para os fins do artigo 16 inciso I, alinea g, da Lef
Complementar 64/1990, a apreciacdo das contas de
prefeito, tanfo as de_governo quanto as de gestdo,
sera exercida pelas Camaras Municipals, com auxilio
dos Tribunais de Contas competentes, cujo parecer
prévio somente deixara de prevalecer por decisdo de
s tergos dos vereadores”.
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A segunda tese dispGe que: “Parecer técnico
elaborado pelo Tribunal de Contas tem natureza
meramente opinativa, competindo exclusivamente a
Cimara de Vereadores o julgamento das contas
anuais do chefe do Poder Executivo local, sendo
incabivel o julgamento ficto das contas por decurso
de prazd'.

O entendimento adotado pelo STF refere-se apenas

~~ a causa de inelegibilidade do prefeito, ndo tendo

{

' qualquer efeito - sobre -eventuais -a¢bes por- atos de-

idade ou de esfera criminal ajuizadas pelo MP.

AN

Assim, cabe exdusivamente ao Poder Legislativo o
julgamento das contas anuais do chefe do Executivo.

Nio se pode conferir natureza juridica de
decisdo, com efeitos imediatos, ao parecer emitido
pelo TC que opine pela desaprovacdo das contas do
Prefeito.

Enquanto ndo houver manifestacdo expressa da CM,
documento do TC é um mero parecer opinativo.

A interpretagdo de que o parecer do TC é conclusivo
e produz efeitos imediatos e permanentes caso a CM
ndo o examine no prazo ofende o artigo 71, I, CF.

Ademais, haveria uma “julgamento ficto” das contas
(vedado pela CF), pois representaria uma delegacio
ao TC, odrgao auxiliar, de uma competéncia
constitucional que é das Camaras Municipais;

--Decisdo-motivada e aparelhamento técnico da AP.

130 Subsidio aos
agentes politicos

(edicdo de lei, com a suspensao da sua eficacia)
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Em 2014 a ch;zrar g{juizou agdo, em tramite perante a 52
Vara da Fazenda Publica de Curitiba, autuada sob o n°
0006603-31.2014.8.16.0179.

E_uma realidade que, no Estado do Parand, diversas
Cémaras Municipais ja tentaram instituir o pagamento
desse beneficio constitucional aos vereadores, mas sempre
acabaram esbarrando em posicbes contrarias do TCE/PR
(Instrucido Normativa n° 727 2012, art. 16) e do MP.

~~ Camaras Municipais de SC, MG e RS, entre outros Estados,

tem- instituido- 0 pagamento -do 139, .com posicionamento
vel dos Tribunais de Contas.

O problema existe porque, de fato, a CF permite
interpretagdo nos dois sentidos (é um direito social ou
nao; parcela (nica).

STF EM REPERCUSSAO GERAL: RExt n® 650898/RS
Relator: Min. Marco Aurélio — Recte: Municipio de Alecrim;
Procurador-Geral de Justica do Rio Grande do Sul; Int:
Camara Municipal de Vereadores de Alecrim. Em
18/04/12: parecer da PGR:"... pelo provimento
parcial do recurso®;

PERSPECTIVAS PARA A PROXIMA LEGISLATURA
COMPLIANCE NA ADMINISTRACAO PUBLICA
. MEDIAGCAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA

OBRIGADOI
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ANO ELEITORAL ~ ENCERRAMENTO DO MANDATO
RESUMO CRONOLOGICO DAS VEDAGOES

10 DE JANEIRO DE 2016 | DURANTE O ANO ELEITORAL

PROIBICAO

Extrapolar o limite de despesa
total com pessoal no Gltimo ano
de mandato

(60% da receifa corrente liquida — RCL;
A divis8o desse valor entre deverd ser
prevista na LDO, considerando-se como
valor maximo os limites propostos pela
LRF: » 6% para o Poder Legislativo; e

- 54% para o Poder Executivo. TCE/PR:

havendo extrapolacdo de 95% do himite
de 54% da RCL, 51,3%, o Poder
Executivo deverd reduzir em, pelo
menos, 20% os gastos com
comissionados e fungbes de confianga).

Extrapolar os limites da divida
publica consolidada no Ultimo
ano de mandato.

Contratagdo de Operagdo de
Crédito por Antecipagdo de
Receita Orgamentaria (ARO) no
Gltimo ano de mandato.

Ceder ou usar bens mdveis ou
imoveis pertencentes a
Administracao Publica.

Usar materiais ou servicos,
custeados com recurso pibilico,

OBSERVACAO
Consequéncias:

- Pena — detencdo, de 6 (seis)
meses a 2 (dois) anos. (Art.359-
B Cddigo Penal);

- Irregularidade das contas e
aplicagdo de multa (Art. 87, LCE
113/2005);

- Inelegibilidade;

- Restrigdes do art.23, § 49,
LRF.

Consequéncias:

- Pena — detencdo, de 3 (trés)
meses a 3 (trés) anos (Art.19,
XV1, Decreto Lei n°201/1967);

- Irregularidade das contas e
aplicagdo de multa (Art. 87, LCE
113/2005);

- Inelegibilidade;

- Impedimentos do art.31 da
LRF.

Consequéncias:

Pena ~ detencdo, de 3 (trés)
meses a 3 (trés) anos (Art.19,
Decreto Lei n°201/1967);

- Irreqularidade das contas e
aplicagdo de muilta (Art. 87, LCE
113/2005);

- Inelegibilidade.

N&o se aplica a bem piblico de
uso comum (ex: praias, parques
e ruas), nem a cessao de
prédios publicos para realizacdo
de convengao partidaria.

Essas prerrogativas sao dadas
pelos regimentos e pelas

FUNDAMENTO
Art.23,849, LRF

Art.31, 839, LRF

Art.38, 1V, b, LRF

Art. 73,1, LE

Art, 73,11, LE
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para finalidade politico-
partidaria.

Ceder ou wusar servigo de
servidlor ou de  empregado
publico para comité de
campanha.

Fazer uso promocional da

distribuicdo gratuita de bens e
servicos de carater social,
custeados pelo Poder Publico.

Distribuir gratuitamente bens,
valores ou beneficios por parte
da Administragao Publica.

Realizar despesas com
publicidade que excedam a
média dos gastos no primeiro
semestre dos trés ultimos anos
gue antecedem o pleito.

normas internas.

Permitido durante férias
licencas do servidor.

e Art. 73, 1II, LE

E vedado o uso promocional em  Art.73, IV, LE
favor de candidato.

A distribuicdo . . poderd Art.73, §10°, LE
excepcionalmente acontecer nos

casos de calamidade publica, de

estado de emergéncia ou de

programas sociais autorizados

em lei e ja em execucao

orcamentaria no  exercicio

anterior.

Durante o primeiro semestre do Art. 73, VII, LE
ano de eleigao.

05 DE ABRIL DE 2016 | 180 DIAS ANTES DAS ELEICOES

" ‘PROIBIGAO

Fazer, na circunscricdo das
eleicbes, revisdo geral da
remuneracdo de  servidores
publicos.

01 DE MAIO DE 2016 | DOIS ULTIMOS QUADRIMESTRES DE FINAL DE MANDATO

PROIBIGAO

Contrair obrigacdo de despesa
que nao possa ser cumprida
integralmente dentro dele, ou
gue tenha parcelas a serem
pagas ho exercicio seguinte sem
que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este
efeito.

- OBSERVACAO

Proibicdo apenas para revisOes Art. 73, VIII, LE
que excedam a recomposigao da
perda do poder aquisitivo.

OBSERVACAO

Consequéncias: Art.42, LRF

- Pena - reclusdo, de 1 (um) a 4
(quatro) anos. (Arts.359-C do
Cédigo Penal);

- Irregularidade das contas e
aplicagdo de multa (Art. 87, LCE
113/2005);

- Inelegibilidade.

FUNDAMENTO

FUNDAMENTO
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03 DE JULHO DE 2016 | 3 MESES ANTES DAS ELEICOES

PROIBICAO

Nomear, contratar ou admitir,
demitir sem justa causa,
suprimir vantagens, dificultar /
impedir o exercicio funcional,
remover, transferir ou exonerar
servidor publico.

Realizar . ou receber
transferéncia de recursos.

Autorizar ou veicular publicidade
institucional.

Fazer pronunciamento, em radio
ou TV, fora do horério eleitoral
gratuito.

Contratar shows artisticos para
animar inauguragoes.

Comparecer a inauguragbes de
obras publicas.

OBSERVAGAO
Exceghes: a) cargos em
Comissao e fungdes

comissionadas; ¢) nomeagao de
aprovados em concurso publico
homologado até 3 meses antes
da eleigdo; d) servigos plblicos
essenciais (com autorizacdo do
chefe do Poder Executivo -
REspe n° 27.563/06); e)
transferéncia ou remogdo ex
officio de militares, policiais civis
e de agentes penitenciarios.

ExcecBes: a) obra ou servico ja
em andamento; b) calamidade
publica; ¢) emergéncia.

Excegbes: a) grave e urgente

necessidade publica
(reconhecida  pela  Justica
Eleitoral); b) produtos ou
Servigos que tenham

concorréncia no mercado (ex.:
correios e bancos publicos).

Excecdo: Matéria  urgente,
relevante e caracteristica das
funcdes de governo, a critério
da Justica Eleitoral.

E vedada a utilizacio de
recursos publicos par a essa
finalidade.

A simples presenga fisica do
candidato, mesmo sem
manifestagao de carater
eleitoral, é o bastante para
caracterizar a conduta vedada.

FUNDAMENTO
Art.73,V, LE

Art.73, VI, “a", LE

Art.73, VI, "b", LE

Art.73, VL, “c”, LE

Art.75, LE

Art.77, LE

05 DE JULHO DE 2016 | 180 DIAS ANTES DO FINAL DO MANDATO

PROIBICAO

Aumento da despesa com
pessoal, nos Ultimos 180 dias do
mandato.

OBSERVACAO
Consequéncias:

FUNDAMENTO

Art.21, p.Unico, LRF

- Pena — reclusdo, de 1 (um) a 4
(quatro) anos. (Art. 359-G do

Cddigo Penal).




- Nulidade do ato;

- Irregularidade das contas e
aplicagdo de multa (Art. 87, LCE
113/2005);

- Inelegibilidade.

03 DE SETEMBRO DE 2016 | 120 DIAS ANTES DO FINAL DO MANDATO

PROIBICAO

Nos dGltimos 120 dias antes do
final do mandato do chefe do
Poder Executivo, € vedada a
contratacio de operagdo de
crédito.

OBSERVACAO FUNDAMENTO

Consequéncias:

- Pena — reclusao, de 1 (um) a 2 Senado Federal

(dois) anos. (Art. 359-A do
Cédigo Penal);

- Irregularidade das contas e
aplicacdo de multa (Art. 87, LCE
113/2005);

- Inelegibilidade.

01 DE DEZEMBRO DE 2016 | ULTIMO MES DO MANDATO

PROIBICAO

E  vedado aos  municipios
empenhar, no dltimo més do
mandato do prefeito, mais do
que o duodécimo da despesa
prevista no orgamento vigente.

OBSERVAGAO FUNDAMENTO
Consequéncias: Art.59,819, Lei n°4.320/64

-Nulidade dos empenhos
realizados; - Irregularidade das
contas e aplicagdo de multa (Art.
87, LCE 113/2005);
Inelegibilidade.

Art.15 da Resolucdo n°43/2001 —



